
ЗАКОН
Алтайского края

О внесении изменений в отдельные законодательные акты
Алтайского края

Статья 1

Внести в закон Алтайского края от 28 октября 2005 года № 78-ЗС
«О государственной гражданской службе Алтайского края» (Сборник
законодательства Алтайского края, 2005, № 114; 2007, № 140, часть I; 2008,
№ 150, часть I; 2009, № 155, часть I, № 159, часть I, № 164, часть I; 2010, № 174,
часть I; 2011, № 181, часть I, № 186, часть I; 2012, № 195, часть I; 2013, № 203,
часть I, № 206, часть I, № 210, часть I, № 212, часть I; 2014, № 216, часть I, № 221,
часть I) следующие изменения:

1) статью 17 изложить в следующей редакции:
«Статья 17. Условия назначения и размер пенсии за выслугу лет

гражданским служащим

1. Гражданские служащие при наличии стажа гражданской службы не менее
15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с гражданской
службы по следующим основаниям:

1) расторжение служебного контракта по основаниям, предусмотренным
пунктами 1, 7 - 9 части 1 статьи 33, пунктами 1, 8.1 - 8.3 части 1 статьи 37,
пунктами 2 - 4 части 1, пунктом 2 части 2 статьи 39 Федерального закона
«О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

2) достижение гражданским служащим предельного возраста пребывания на
гражданской службе;

3) истечение срока действия срочного служебного контракта;
4) расторжение служебного контракта по инициативе гражданского

служащего.
2. Гражданские служащие при увольнении с гражданской службы по

основанию, предусмотренному пунктом 3 части 1 настоящей статьи (за
исключением случаев истечения срока действия срочного служебного контракта в
связи с истечением установленного срока полномочий гражданского служащего,
замещавшего должность гражданской службы категорий «руководители» или
«помощники (советники)»), имеют право на пенсию за выслугу лет, если на
момент освобождения от должности они имели право на страховую пенсию по
старости (инвалидности) и непосредственно перед увольнением замещали
должности гражданской службы не менее 12 полных месяцев.

3. В случае увольнения с гражданской службы в связи с истечением
установленного срока полномочий гражданских служащих, замещавших
должности гражданской службы категорий «руководители» или «помощники



(советники)», гражданские служащие имеют право на пенсию за выслугу лет, если
непосредственно перед увольнением они замещали должности гражданской
службы не менее одного полного месяца.

4. Гражданским служащим назначается пенсия за выслугу лет при наличии
стажа гражданской службы не менее 15 лет в размере 45 процентов
среднемесячного денежного содержания гражданского служащего за вычетом
страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к
страховой пенсии и повышений указанной выплаты, установленных в
соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ
«О страховых пенсиях». За каждый полный год стажа гражданской службы сверх
15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного
денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой
пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии
и повышений указанной выплаты не может превышать 75 процентов
среднемесячного денежного содержания гражданского служащего.

5. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке,
установленном частью 4 настоящей статьи, не учитываются суммы повышений
фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на
нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или
наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией
пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года
№ 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также суммы
повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты
при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно)
позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии
или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения
установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.

6. Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого
гражданскому служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может
превышать 2,3 должностного оклада (0,8 денежного вознаграждения) по
замещавшейся должности гражданской службы (с учетом районного
коэффициента, установленного в соответствии с законодательством Российской
Федерации).

7. Пенсия за выслугу лет подлежит увеличению (индексации) в связи с
повышением денежного содержания по замещавшейся гражданином должности
гражданской службы.

8. Пенсия за выслугу лет не может быть ниже установленной
законодательством Российской Федерации суммы фиксированной выплаты к
страховой пенсии по старости.

9. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости
(инвалидности) со дня подачи заявления, но не ранее чем со дня, следующего за
днем увольнения с гражданской службы.

10. При увольнении с гражданской службы по основаниям,
предусмотренным пунктом 2 части 1 статьи 33 Федерального закона



«О государственной гражданской службе Российской Федерации» (в случаях
истечения срока действия срочного служебного контракта в связи с истечением
установленного срока полномочий гражданского служащего, замещавшего
должность гражданской службы категорий «руководители» или «помощники
(советники)», а также при расторжении срочного служебного контракта о
замещении гражданским служащим должности гражданской службы в порядке
ротации, освобождении его от замещаемой должности и увольнении с
гражданской службы в случаях, указанных в части 9 статьи 60.1, пунктах 8.1 - 8.3
части 1 статьи 37 Федерального закона «О государственной гражданской службе
Российской Федерации», пенсия за выслугу лет назначается по истечении четырех
месяцев со дня увольнения.

11. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения лицом
государственных должностей, муниципальных должностей на постоянной основе,
в период нахождения лица на государственной или муниципальной службе, а
также в период получения лицом, замещавшим должность гражданской службы,
пенсии за выслугу лет, доплаты к пенсии или иного ежемесячного пожизненного
денежного содержания, назначенных в соответствии с федеральным законом,
законом субъекта Российской Федерации, муниципальным правовым актом.

12. Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет, перерасчета ее
размера, индексации, а также основания приостановления выплаты
устанавливаются нормативным правовым актом Администрации Алтайского
края.»;

2) в части 7 статьи 24:
а) в абзаце втором слова «пункт 5» заменить словами «пункт 4»;
б) абзац третий изложить в следующей редакции:
«Право на пенсию за выслугу лет при расторжении служебного контракта в

связи с отказом гражданского служащего от предложенной для замещения иной
должности гражданской службы либо от профессиональной переподготовки или
повышения квалификации в связи с сокращением должностей гражданской
службы, а также при непредоставлении ему в этих случаях иной должности
гражданской службы, распространяется на лиц, уволенных с гражданской службы
до 8 апреля 2013 года.».

Статья 2

Внести в закон Алтайского края от 3 ноября 2005 года № 93-ЗС «О системе
органов исполнительной власти Алтайского края» (Сборник законодательства
Алтайского края, 2005, № 115, часть I; 2007, № 139, часть I; 2011, № 186, часть I)
следующие изменения:

1) статью 4 изложить в следующей редакции:



«Статья 4. Формы органов исполнительной власти Алтайского края

Органы исполнительной власти Алтайского края создаются в форме
Главного управления Алтайского края, управления Алтайского края, комитета и
инспекции Алтайского края.»;

2) статью 5 изложить в следующей редакции:
«Статья 5. Главное управление Алтайского края, управление

Алтайского края, комитет

1. Главное управление Алтайского края - орган исполнительной власти
Алтайского края, осуществляющий в установленных сферах деятельности (двух и
более) правоприменительные функции, функции по управлению государственным
имуществом, а также функции по реализации государственной политики,
связанной с оказанием государственных услуг.

2. Управление Алтайского края, комитет - органы исполнительной власти
Алтайского края, осуществляющие в установленной сфере деятельности
правоприменительные функции, функции по управлению государственным
имуществом, а также функции по реализации государственной политики,
связанной с оказанием государственных услуг.

3. Главное управление Алтайского края, управление Алтайского края и
комитет могут осуществлять отдельные функции по контролю и надзору в
установленных сферах деятельности в соответствии с законодательством
Российской Федерации и Алтайского края.

4. Главное управление Алтайского края, управление Алтайского края,
комитет обладают правами юридического лица.».

Статья 3

Внести в закон Алтайского края от 3 ноября 2005 года № 94-ЗС
«Об Администрации Алтайского края» (Сборник законодательства Алтайского
края, 2005, № 115, часть I; 2012, № 192, часть I) следующие изменения:

1) часть 1 статьи 2 изложить в следующей редакции:
«1. В структуру Администрации Алтайского края входят: Губернатор

Алтайского края; его первый заместитель (первые заместители); заместители
Губернатора Алтайского края; заместители Губернатора Алтайского края,
руководители органов исполнительной власти Алтайского края; руководители
главных управлений Алтайского края.»;

2) пункты 3 и 4 статьи 5 изложить в следующей редакции:
«3) разработка проекта краевого бюджета, а также проекта стратегии

социально-экономического развития Алтайского края;



4) обеспечение исполнения краевого бюджета, подготовка годового отчета о
его исполнении;».

Статья 4

Внести в закон Алтайского края от 9 декабря 2005 года № 120-ЗС
«О государственных должностях Алтайского края» (Сборник законодательства
Алтайского края, 2005, № 116, часть I; 2007, № 133, часть I; 2009, № 159, часть I,
№ 164, часть I; 2010, № 167, часть I; 2011, № 181, часть I, № 187, часть II; 2012,
№ 192, часть I, № 195, часть I; 2013, № 202, часть I, № 203, часть I, № 209, часть I,
№211, часть I, № 212, часть I) следующие изменения:

1) пункт 4 части 2 статьи 2 изложить в следующей редакции:
«4) руководитель Главного управления Алтайского края.»;

2) в статье 3:
а) в пункте 4 части 3 слова «руководитель органа исполнительной власти (в

сферах экономики, финансов, сельского хозяйства, социального обеспечения,
здравоохранения, образования, управления государственным имуществом
Алтайского края),» заменить словами «руководитель Главного управления
Алтайского края,»;

б) в пункте 2 части 4 слова «руководителю органа исполнительной власти
Алтайского края (в сферах экономики, финансов, сельского хозяйства,
социального обеспечения, здравоохранения, образования, управления
государственным имуществом Алтайского края);» заменить словами
«руководителю Главного управления Алтайского края;»;

3) в пункте 2 части 3 статьи 6 слова «руководителю органа исполнительной
власти Алтайского края (в сферах экономики, финансов, сельского хозяйства,
социального обеспечения, здравоохранения, образования, управления
государственным имуществом Алтайского края);» заменить словами
«руководителю Главного управления Алтайского края;»;

4) в части 4 статьи 7-1 слова «руководителя органа исполнительной власти
Алтайского края (в сферах экономики, финансов, сельского хозяйства,
социального обеспечения, здравоохранения, образования, управления
государственным имуществом Алтайского края),» заменить словами
«руководителя Главного управления Алтайского края;»;

5) в статье 8:
а) в части 1 слово «трудовой» заменить словом «страховой»;
6) часть 3 после слов «сумма пенсии» дополнить словами «, фиксированной

выплаты к пенсии, повышений указанной выплаты»;
в) часть 5 изложить в следующей редакции:



«5. При определении размера ежемесячной доплаты к пенсии в порядке,
установленном частью 3 настоящей статьи, не учитываются суммы повышений
фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на
нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или
наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией
пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года
№ 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также суммы
повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты
при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно)
позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии
или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения
установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.».

Статья 5

Внести в статью 6 закона Алтайского края от 27 декабря 2007 года
№ 154-ЗС «О доплате к пенсии в Алтайском крае» (Сборник законодательства
Алтайского края, 2007, № 140, часть I; 2008, № 152, часть II; 2009, № 161, часть I;
№ 164, часть I; 2011, № 181, часть I) следующие изменения:

1) пункт 3 части 1 изложить в следующей редакции:
«3) лицам, указанным в пунктах 5, 6 части 1 статьи 4 настоящего Закона, - в

размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания по замещавшейся
должности за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности),
фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений указанной выплаты,
установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года
№ 400-ФЗ «О страховых пенсиях».»;

2) в части 2 слова «страховой части трудовой пенсии по старости либо
трудовой пенсии по инвалидности» заменить словами «страховой пенсии по
старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии,
повышений указанной выплаты»;

3) часть 2.1 изложить в следующей редакции:
«2.1. При определении размера доплаты к пенсии в порядке, установленном

частью 2 настоящей статьи, не учитываются суммы повышений фиксированной
выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи,
в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы,
суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с
Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в
Российской Федерации», а также суммы повышений размеров страховой пенсии
по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по
старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее,
восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии
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вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой
пенсии по старости.»;

4) в части 2.2 слова «установленного законодательством Российской
Федерации фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии
по старости» заменить словами «установленной законодательством Российской
Федерации суммы фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости».

Статья 6

1. Настоящий Закон вступает в силу через 10 дней после дня его
официального опубликования, за исключением статьи 1, пункта 5 статьи 4, статьи
5 настоящего Закона.

2. Статья 1, пункт 5 статьи 4, статья 5 настоящего Закона вступают в силу
с 1 января 2015 года.

3. Размеры ежемесячных доплат к пенсии, пенсии за выслугу лет, доплат к
пенсии, установленные до 1 января 2015 года, пересчитываются с 1 января
2015 года в соответствии с положениями статьи 17 закона Алтайского края от
28 октября 2005 года № 78-ЗС «О государственной гражданской службе
Алтайского края», статьи 8 закона Алтайского края от 9 декабря 2005 года
№ 120-ЗС «О государственных должностях Алтайского края», статьи 6 закона
Алтайского края от 27 декабря 2007 года № 154-ЗС «О доплате к пенсии в
Алтайском крае» в редакции настоящего Закона.

Губернатор Алтайского края А.Б. Карлин

г. Барнаул
3 декабря 2014 года
№ 96-ЗС


