
УПРАВЛЕНИЕ
АЛТАЙСКОГО КРАЯ ПО РАЗВИТИЮ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЪСТВА

И РЫНОЧНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ

прикАз

1l. г з. .1{ lЯ Ns ]ь-
г. Барнаул

'О_ .rооведении краевого norrnyp.J
(Jlучшии предприниматель года))

В целях реализации государственной программы Алтайского края
<Развитие малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае)) на
20|4-2020 годы, утвержденной постановлением Администрации Алтай-
ского края от 24.0|.201,4 J\Ъ 20, приказываю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о краевом конкурсе кЛучший
предприниматель года).

2. Отделу по развитию инфраструктуры государственной поддержки
и взаимодействию с общественными объединениями tlредпринимателей ор-
ганизовать проведение краевого конкурса <Лучший предприниматель
года)).

З. Отделу мониторинга, прогнозирования и планирования, муници-
палъных и отраслевых программ развития предпринимательства организо-
ватъ информационное освеlцение итогов конкурса в средствах массовой ин-

формачии.
4. Признать утратившим силу приказ управления от 17.03.20|] Jф 2З.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заме-

стителя начальника управления Евстигнеева А.С.

Начальник управления Е.В. !еtпевых
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Утверждено
приказом управления Алтайского края по

развитию предпринимательства и рыноч-
ной инфраструктуры
от З0.03.201В J\Ъ З5

ПОЛОЖЕНИЕ
о краевом конкурсе <Лучший предприниматель года))

l. Обrцие положения

1.1. Настоящее положение о краевом конкурсе кЛучший предприFIиматель
года) разработано в соответствии с основными мероприятиями государственной
проГраммы АлтаЙского края <<Развитие малого и среднего предпринимательства в
Алтайском крае> на 20|4-2020 годы, утвержденной постановлением Администра-
ции Алтайского края от 24.0|.2014 J\Ъ 20.

1.2. Настоящее положение определяет цель, задачи" порядок организации и
проведения краевого конкурса <Лучший прелприниматель года)) (далее конкурс).
работу экспертного комитета конкурса.

1.З. IJель конкурса: формирование положительного образа предtrринимателя.
популяризация роли предпринимательства в экономике. содействие развитию ма-
лого и среднего предпринимательства в Алтайском крае.

1.4. Задачи конкурса:
оценка уровня рilзвития мaLтого и среднего предпринимательства Алтайского

края по видам экономической деятельности:
Выявление предприятий. добившихся наибольших успехов в IIредприни\{а_

тельской деятельности;
систематизация опыта работы лучших предпринимателей края и распростра-

нение положительного предпринимательского опыта.
1.5. Организатором конкурса является управление Алтайского края по раз-

витию предIIринимательства и рыночной инфраструктyры (далее - уIIравление).

2. Порядок организации и проведения конкурса

2.1. Конкурс проводится по номинациям:
<Лучшее производственное предприятие));
<Лучшее сельскохозяйственное предприятие)),
<Лучшее rrредприятие потребительского рынка>;
<<Лучшее предприятие-экспортер> ;

специtLтьные номин ации :

<ПРОРЫВ ГОДа)) - для начинающих счбъектов мiLтого и среднего предприr{и-
мательства;

КПРеДПРинимательская династия)) - для субъектов малого и среднего пред-
ПРИНИМаТелЬства, занимаюIцихся предпринимательской деятельностью несколько
поколений подряд или с участием нескольких членов семьи.

В НОМинациях: <Лучшее производственное предприятие)), <Лучшее сельско-
хозяйственное пред[риятие)), <Лучшее предприятие потребительского рынка)),
<Лучшее предприятие-экспортер) присуждаются три призовых места (I, II, III ме-
ста).
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В НОМинациях: <Прорыв года)), <Предпринимательская династия) присужда-
ется одно призовое место (I место).

2.2. К Участию в конкурсе доlrускаются субъекты мiLтого и среднего пред-
ПРИНИМаТеЛЬствц соответствуюrцие следующим критериям (далее - участники
конкурса):

НаJIИчие сведений о субъекте в Едином реестре субъектов малого и среднего
предпринимательства;

ГОсУДарственная регистрация и осуществление предпринимательской дея-
ТеЛЬНОСТи на территории Алтайского края не менее З лет (для номинантов <Прорыв
года))-отlдо3лет);

ОТСУТствие задолженности по налогам, сборам и иным обязательным плате-
ЖаМ В бЮДжеты бюджетной системы Российской Федерации, срок исполнения по
КОТОРыМ наступил в соответствии с законодательством Российской Федерации;

осуществление деятельности в одной из следуюrцих сфер:
В ПРоиЗводственном секторе (выпуск продукции производственно-

технического назначения, товаров народного потребления, пищевых продуктов):
в сельском хозяйстве;
в сфере информационных технологий,
в сфере платных услуг;
в сфере розничной торговли.
2.З. Субъекты малого и среднего предпринимательства, занявшие первые

места В номинациях конкурса предыдущих лет, могут повторно IIринимать участие
в конкурсе по истечению трехJIетнего срока.

2.4. Этапы и сроки проведения конкурса:
I ЭТаП - В период с 1 по 30 апреля управлением проводится сбор информации

о потенциаJIьных участниках конкурса. Информация о кандидатурах потенциаць-
НЫХ УЧаСТников конкурса, соответствуюших критериям, указанным в пункте 2.2
настоящего положения, представляется по запросу управления органаN,Iи местного
самоуrlравления, органами исполнительной власти Алтайского края" организация-
ми инфраструктуры поддержки маJIого и среднего предпринимательства, регио-
нальнымИ общественнымИ объединениямИ предпринимателей Алтайского края.
муниципальными обrцественными советами предпринимателей (далее - органы.
организации). Указанная информация в обязательном порядке должна содержать
следующие сведения:

номинация;
наим енование предприя-гия.
данные об учредителе (-ях) предприятия;
ФИО (полностью) руководителя:
контактные данные: телефоны для оперативной связи. в том числе мобиль-

ный, адрес электронной почты, Фио (полностью) контактного лица;
фактическое местонахождение предпри ятия,
характеристика: сфера деятельности; перечень выпускаемой продукции (вы-

полняемых работ, оказываемых услуг); количество работников; обзорная инфор-
мация о вкладе потенциального участника конкурса в социal,'Iьно-экономическое
развитие муниципального образования" в том числе о реализации наиболее значи-
мых проектов, с укчванием их экономической и бюджетной эффективности; соци-
альной ответственности бизнеса; rrрезентационные материаJIы о деятельности по-
тенциального учасТника конкурса (публикации в СМИ, фотоматери,Lты и пр.);

описание экспортной деятельности - для участников конкурса в номинации
<Лучшее предприятие-экспортер> 

;
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ОПИСание деятельности семейного бизнеса или предпринимательской дина-
стии - для участников конкурса в номинации кпредпринимательская династия)).

ИНфОРмация представляется по адресу: г. Барнаул, ул. Молодежная,26, офис
51,4 или на адрес электронной почты: mvk501@yandex.ru.

ПОСЛе rrолучения соответствующей информации управлением проводится
ПРОВеРКа СОоТВетствия кандидатуры потенциiLльного участника конкурса критери-
ЯМ, УКаЗаННЫМ В ПУнкТе 2.2 настоящего положения. В случае если кандидат не со-
ответствует указанным критериям, управлением в адрес органа, организации, пред-
ставивших кандидатуру потенциального участника конкурса. в срок до 10 мая
НаПРаВЛяеТся уведомление об отказе включить кандидата в число участников кон-
курса.

II ЭТаП - В период с 1 по 26 мая экспертным комитетом tIодводятся итоги
КОНКУРСа, ОПРеДеЛяются победители, Итоги краевого конкурса оформляются про-
токолом, который подписывается председателем экспертного комитета.

3. Определение победителей

з.1. !ля Подведения итогов конкурса и определения победителей управлени-
ем конкурса формируется экспертный комитет.

ЭКСПеРтный комитет конкурса состоит из председателя, заN{естителя предсе-
дателя и членов экспертного комитета. Состав экспертного комитета конкурса
фОРМИРУеТся с участием представителей органов исполнительной вJIасти края, кра-
еВЫХ ОбЩеСтвенных объединений предпринимателей. членов Общественного сове-
та по развитию м.Lтого и среднего предпринимательства при Губернаторе Алтай-
ского края' представителей средств массовой информачии. а также других ве-
домств в сфере предпринимательства по согласованию.

ЧЛен Экспертного комитета конкурса не принимает участие ts tlценке участ-
НИКа КОнкУрса, если он лично заинтересован в итогах конкурса, о чем он обязан
ПРОИНфОРМИроВать экспертныЙ комитет конкурса до начала его заседания. При го-
лосовании его голос не учитывается.

ЭКСПеРтный комитет конкурса возг,lавляет председатель. который р},ководит
его деятельностью, принимает решения по процедурным вопросам. осуществляет
общий контроль за реа,чизацией принятых решений. В отсутствие председателя
экспертного комитета его полномочия осуществляет заместитель председателя
экспертного комитета.

состав экспертного комитета конкурса утверждается приказом управления.
з.2. Оценка деятельности участников конкурса осушествляется членами экс-

пертного комитета путем проставления баллов на основании информации, пред-
ставленной органами, организациями, указанными в пункте 2.4 настояшего поло-
жения, в соответствии с основными показателями, отражающими экономическую и
бюджетную эффективность, социtLтьную ответственность бизнеса. а также допол-
нительнЫми сведениями, отражающими специфику ведения деятельности субъек-
тами малого и среднего предпринимательства. с занесением данных в оценочную
ведомость на основании следуюtцих критериев:

Jф
пlrl

Критерий оценки количество бал-
лов (от l до 5)

1. Социально-экономическая значимость деятельности
участниКа конкурса для муниципального образования,
региона в целом (содействие fIовышению уровня жизни
населения; количество наемных работников; участие в
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благотворительной деятельности и иные фuпrор"r, u-uo
ющие на социально-экономическое развитие муници-
пzL,Iьного образования, региона в целом)

2. Социальная ответственность бизнеса 1.рaл""" *puOor"-
плата; создание новыХ рабочиХ мест; сохранение дей-
ствующих рабочих мест и иные факторы, отражаюшие
социальную ответственность бизнеса)

J. ПрофессионzLльная репутация участника конкурса (ком-
петентноСть персонаJIа ; узнаваемость tIродукции (услуг),
иные характеристики, свидетельствующие о профессио-
нальной репутации предrrри ятия)

4. информационная открытость участника конкурса (нали-
чие сайта в сети Интернет: возможность получения об-
ратной связи; освещение деятельности предприятия в
сми, иная деятельность, направленная на информаци-
онную открытость участника конкурса)

5. КлиентоОриентированность участника конкурса (прове-
дение мероприятий, направленных на выявление нужд и
интересов потребителей товаров, работ. услуг)

6. освоение выпуска новыХ видоВ Продукции (работ, услуг)

7. * Вклад в рtввитие экспортной деятельности pa."orru
(количество закJIюченных экспортных контрактов; но-
менклатура экспортной продукции/услуг (количество по-
зиций); количество стран-импортеров продукции компа-
нии; количество зарубежных покупателей/клиентов)

8. ** Количество поколений или ч"IIенов семьи, вовлечен-
ных в реil,тизацию бизнес-проектов

* для оценки участников конкурса в номинации <лучшее предприятие-экспортер):
** для оценки участников конкурса в номинации <предпринимательская дина-
стия)).

Победителями конкурса в каждой номинации, в которой присуждается I ме-
сто, признаются участники конкурса, набравшие суммарно наибольшее количество
баллов.

УчастникаМ конкурса, имеющим второй и третий результат по сумме
набранных баллов в номинациях, имеющих II и III призовые места! lrрисуждаются
II и III места соответственно.

в случае равенства баллов присуждение призовых мест осуtцествляется пу-
тем голосования членов экспертного комитета конкурса. В случае равенства голо-
сов решающим считается голос председателя экспертного комитета конкурса.

экспертный комитет конкурса путем открытого голосования определяет из
числа призеров' занявших I место в номинациях <Лучшее произвоДственное ПРед-
приятие), <лучшее сельскохозяйственное предприятие)), клучшее предприятие по-
требительского рынка)), <Лучшее предtlриятие-экспоРТеР>, победителя конкурса с
присвоением звания <лучший предприниматель года)).
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3.3. Победителям в номинациях вручаются дипломы I стеttени участника
конкурса и ценные подарки.

З.4. Участникам, занявшим призовые II и III места в номинациях кЛучшее
производственное предприятие)), <лучшее сельскохозяйственное предприятие)).
<лучшее предприятие потребительского рынка), клучшее llредприятие-
экспортер)), вручаются дипломы II и III степени участника конкурса и ценные по-
дарки.

З.5. ПОбеДИТеЛю конкурса вручается символ <Лучший предприниматель го-
да).

з.6. Вручение наград победителям во всех номинациях происходит во время
торжественной церемонии награждения, организованной управлением.

З.7. ПорТрет tIризера, удостОенного звания <Лучший предприниматеJlь года))"
размещается на стенде портретной галереи предпринимателей Алтайского края.

з.8. Итоги конкурса освещаются в средствах плассовой информации и разме-
щаются на официiLтьном сайте Алтайского края и офичиальном сайте управления.

3.9. Финансовое обеспечение расходов. связанных с организацией и прове-
дением конкурса, осуществляется в пределах бюджетных средств. предусмотрен-
ных на указанные цели государственной программой Алтайского края кРазвитие
мiLчогО и среднеГо предпрИнимателЬства В АлтайскОNI крае)) на2014 - 2020 годы.


