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Приказываю:

1. Внести в приказ Министерства цифрового развития и связи Алтайского

края от 18.04.2019№ 54 «О наградах и поощрениях Министерства цифрового раз-

В1ГГИЯ и связи Алтайского края» следующие изменения:

в Положении о Почетной грамоте Министерства цифрового развития и

связи Алтайского 1фая, утвержденном названным приказом:

пункт 1 после слов «наградой за» дополнить словом «особые»;

абзац первый пункта 2 изложить в следующей редакции:

«2. Почетной грамотой награждаются государственные гражданские слу

жащие, работники Министерства, руководители и работники подведомственных

учреждений, органов местного самоуправления, а также организаций, их коллек

тивов, руководителей и работников:»;

пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3. Награждение Почетной грамотой Министерства может быть npitypo-
чено к профессиональным праздникам, юбилейным датам.

Юбилейными датами считаются:

для граждан - 50 лет и каждые последующие 5 лет со дня рождения;

для организаций и коллективов - 10лет со дня создания и далее через каж

дые 5 лет.

Основанием для признания даты юбилейной является документальное под

тверждение факта создания (основания, образования) организации.»;

пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. Право на награждение Почетной грамотой имеют лица, указанные в

пункте 2 настоящего Положения, за искгаочением организаций и их коллективов,

награжденные наградами федеральных органов государственной власти, органов

государственной власти Алтайского края, либо поощренные Благодарностью

Министерства и имеющие стаж работы в установленных сферах деятельности не



менее 10 лет, включая стаж работы (службы) в органе (организации), представля

ющем (ющей) ходатайство, не менее 3 лет и не имеющие не снятого дисципли

нарного взыскания.

Право на награждение Почетной грамотой имеют организации и их коллек

тивы, которые зарегистрированы на территории Алтайского края и осуществляют

свою деятельность не менее 5 лет.

Лица, поощренные Благодарностью Министерства, представляются к

награждению Почетной грамотой не ранее чем через три года после поощрения.

Повторное награждение Почетной грамотой Министерства не произво

дится.»;

пункт 6 изложить в следующей редакции:

«6.К ходатайству о награждении Почетной грамотой Министерства государ

ственных гражданских служащих, работников Министерства, руководителей и

работников подведомственных учреждений, органов местного самоуправления, а

также руководителей и работников организаций, их коллективов прилагается

наградной лист на представляемое к награждению лицо (приложение 4) с указанием
конкретных заслуг и достижений в установленных сферах деятельности, согласие на

обработку персональных данных награждаемого (приложение 5), копия паспорта и

трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, заверенные кадровой

службой по месту работы (службы).

При награждении Почетной грамотой Министерства организаций, их кол

лективов в Министерство представляются ходатайство и справочный материал о

работе представляемой к награждению организации или коллектива, сведения об

основных направлениях деятельности и полное наименование организации (в со

ответствии с учредительными документами организации).»;

в пункте 7:
абзац третий изложить в следующей редакции:

«несоответствие кандидата, организации, коллектива требованиям, уста

новленным пунктом 4 настоящего Положения;»;

абзац шестой изложить в следующей редакции:

«отсутствие в наградном листе на представляемое к награждению лицо за

слуг и достижений в сферах деятельности, установленных пунктом 1настоящего По
ложения;»;

пункт 8 изложить в следующей редакции:

«8. Ходатайство о награждении Почетной грамотой работников подведом

ственных учреждений, органов местного самоуправления, организаций и их кол

лективов и прилагаемые к нему до10'менты (оригиналы) вносятся в Министерство

руководителями таких организаций, главами муниципальных районов, городских

округов.

Ходатайство о награждении Почетной грамотой руководителя организа

ции, коллектива, главы муниципального района, городского округа вносятся в

Министерство их заместителями или иными уполномоченными лицами.

Ходатайство о награждении Почетной грамотой гражданских служащих и

работников Министерства, согласованное с заместителем министра, вносится ру

ководителем структурного подразделения Министерства, ответственным за соот

ветствующее направление работы.»;



в пункте 10:
абзац второй после слова «лица» дополнить словами «, организации или

коллектива»;

абзац третий исключить;

в пункте 14 после слова «лиц» дополнить словами «, организаций или кол

лективов»;

пункт 15 изложить в следующей редакции:

«Вручение Почетной грамоты производится министром, его заместите

лями либо уполномоченным министром лицом (лицами) в торжественной обста

новке в Министерстве, подведомственных организациях, органах местного само

управления, организациях, их коллективах, членами которых являются награж

денные.»;

в Положении о Благодарности Министерства цифрового развития и связи

Алтайского края, утвержденном названным приказом:

в пункте 1 слово «особые» исключить;

в пункте 2:
абзац первый изложить в следующей редакции:

«2. Благодарностью поощряются государственные гражданские служащие,

работники Министерства, руководители и работники подведомственных учре

ждений, органов местного самоуправления, а также организаций, их коллективов,

руководителей и работников:»;

абзац четвертый изложить в следующей редакции:

«за заслуги, успешное решение задач, внесшие вклад в развитие одной или

нескольких сфер деятельности, указанных в пункте 1 настоящего Положения,»;

пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3. Поощрение Благодарностью может быть приурочено к профессиональ

ным праздникам, юбилейным датам.

Юбилейными датами считаются:

для граждан - 50 лет и каждые последующие 5 лет со дня рождения;

для организаций и коллективов - 10 лет со дня создания и далее через каж

дые 5 лет.

Основанием для признания даты юбилейной является документальное под

тверждение факта создания (основания, образования) организации.»;

пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. Право на поощрение Благодарностью имеют лица, указанные в пункте

2 настоящего Положения, за исключением организаций и их коллективов,

награжденные наградами федеральных органов государственной власти, органов

государственной власти Алтайского края, органов местного самоуправления и

имеющие стаж работы в установленных сферах деятельности не менее 5 лет,

включая стаж работы (службы) в органе (организации), представляющем (ющей)

ходатайство, не менее 3 лет и не имеющие не снятого дисциплинарного взыска

ния.

Право на поощрение Благодарностью имеют организации и их коллективы,

которые зарегистрированы на территории Алтайского края и осуществляют свою

деятельность не менее 5 лет.

Повторное поощрение Благодарностью за новые заслуги допускается не



ранее чем через 3 года после предыдущего поощрения.»;

пункт 6 изложить в следующей редакции:

«6. К ходатайству о поощрении Благодарностью Министерства государ

ственных гражданских служащих, работников Министерства, подведомственных

учреждений, органов местного самоуправления, а также руководителей и работ

ников организаций, их коллективов прилагается на1радной лист на представляе

мое к поощрению лицо (приложение 4) с указанием конкретных заслуг и дости

жений в установленных сферах деятельности, согласие на обработку персональ

ных данных поощряемого (приложение 5), копия паспорта и трудовой книжки и

(или) сведения о трудовой деятельности, заверенные кадровой службой по месту

работы (службы).

При поощрении Благодарностью Министерства организаций и их коллек

тивов в Министерство представляются ходатайство и справочный материал о ра

боте представляемой к поощрению организации или коллектива, сведения об ос

новных направлениях деятельности и полное наименование организации (в соот

ветствии с учредительными документами организации).»;

в пункте 7:
абзац третий изложить в следующей редакции:

«несоответствие кандидата, организации, коллектива требованиям, уста

новленным пунктом 4 настоящего Положения;»;

абзац щестой изложить в следующей редакции:

«отсутствие в наградном листе на представляемое к награждению лицо за

слуг и достижений в сферах деятельности, установленных пунктом 1настоящего По
ложения;»;

пункт 8 изложить в следующей редакции:

«8. Ходатайство о поощрении Благодарностью работников подведомствен

ных учреждений, органов местного самоуправления, организаций и их коллекти

вов и прилагаемые к нему до10'менты (оригиналы) вносятся в Министерство ру

ководителями таких организаций, главами муниципальных районов, городских

округов.

Ходатайство о поощрении Благодарностью руководителя организации,

коллектива, главы муниципального района, городского округа вносятся в Мини

стерство их заместителями или иными уполномоченными лицами.

Ходатайство о поощрении Благодарностью гражданских служащих и ра

ботников Министерства, согласованное с заместителем министра, вносится руко

водителем структурного подразделения Министерства, ответственного за соот

ветствующее направление работы.»;

в пункте 10:
в абзаце втором после слова «лица» дополнить словами «, организации или

коллектива»;

абзац третий исключить;

абзац второй пункта 12 изложитьв следующейредакции:

«Отклонениеходатайствао поощрениине препятствуетповторномуобра

щению заинтересованноголица с документамио поощрении после устранения

обстоятельств,послужившихоснованиемдля отклоненияходатайствао поощре

нии.»;



пункт 15 изложить в следующей редакции:

«Вручение Благодарности производится министром, его заместителями

либо уполномоченным министром лицом (лицами) в торжественной обстановке

в Министерстве, подведомственных организациях, органах местного самоуправ

ления, организациях, их коллективах, членами которых являются награжден

ные.»;

в приложении 3 к приказу слова «, изменении вида награды, поощрения»

исключить;

в приложении 4 к приказу:

после слов «наградами органов государственной власти Алтайского края»

дополнить словами «, наградамиоргановместногосамоуправления».

слова «включаяучебу в высщих и средних специальныхучебных заведе

ниях, военную службу» заменить словами «включаяобучениев профессиональ

ных образовательныхорганизациях и образовательныхорганизациях высшего

образования,военную службу»;

в приложении5 к приказу слова «Настоящее согласие действует со дня его

подписания до дня отзыва в письменной форме» заменить словами «Отзыв насто

ящего согласия в случаях, предусмотренных Федеральным законом от 27.07.2006
№ 152-ФЗ «О персональных данных», осуществляется на основании письмен

ного заявления, поданного в Министерство цифрового развития и связи Алтай

ского края».

2. Настоящий приказ подлежит опубликованию на «Официальном интер

нет-портале правовой информации» (www.pravo.gov.ra).

Министр Зрюмов


