
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

(Минсоцзащита Алтайского края)

ПРИКАЗ

г. Барнаул

О некоторых приказах управления
Алтайского края по труду и занято
сти населения, Главного управления
Алтайского края по труду и социаль
ной защите, Министерства труда и со
циальной защиты Алтайского края

Приказываю:

1. Признать утратившими силу:

приказы управления Алтайского края по труду и занятости населения:

от 18.07.2011 № 10-01/123 «Об утверждении и введении в действие ад

министративных регламентов»;

от 23.11.2011 № 10-01/203 «О внесении изменений в приказ управления

Алтайского края по труду и занятости населения от 18.07.2011 № 10-01/123»;
от 16.03.2012№ 10-01/061 «О внесении изменений в приказ управления

Алтайского края по труду и занятости населения от 18.07.2011 № 10-01/123»;
от 09.11.2012 № 10-01/281 «О внесении изменений в приказ управления

Алтайского края по труду и занятости населения от 18.07.2011 № 10-01/123»;
от 25.06.2014№ 10-01/114 «О внесении изменений в приказ управления

Алтайского края по труду и занятости населения от 18.07.2011 № 10-01/123»;
приказ Министерства труда и социальной защиты Алтайского края

от 30.10.2017 № 465 «О внесении изменений в приказ управления Алтайско

го края по труду и занятости населения от 18.07.2011 № 10-01/123»;
пункт 1 приложения 1 к приказу Главного управления Алтайского края

по труду и социальной защите от 23.09.2015 № 317 «О внесенииизмененийв

некоторые приказы управления Алтайского края по труду и занятости насе

ления»;

пункт 1 приложения 1 к приказу Главного управления Алтайского края

по труду и социальной защите от 20.06.2016 № 241 «О внесении изменений в

некоторые приказы управления Алтайского края по труду и занятости насе

ления»;

пункт 1 приложения к приказу Министерства труда и социальной защи

ты Алтайского края от 10.12.2018 № 396 «О внесении изменений в некоторые

приказы управления Алтайского края по труду и занятости населения».



2. Настоящий приказ подлежит опубликованию на «Официальном ин

тернет-портале правовой информации» (www.pravo.gov.ru).

Министр Н.В. Оськина


