
Г осударственная М ИНИСТЕРСТВО
регистрация образования Красноярского края
от 21.05.2026
№ 785 П Р И К А З

г. Красноярск

 21 . »5 . 2026  №  Ч Ь - Ч Ч - О Ч

О внесении изменений в приказ министерства образования Красноярского 
края от 24.09.2018 № 18-11-04 «Об утверждении Положения об оплате труда 
руководителей краевых государственных автономных учреждений, 
в отношении которых министерство образования Красноярского края 
осуществляет функции и полномочия учредителя»

В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской 
Федерации, статьей 9 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ 
«Об автономных учреждениях», статьей 6.1 Закона Красноярского края 
от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых 
государственных учреждений», на основании пунктов 3.1, 3.64, 3.78, 4.3 
Положения о министерстве образования Красноярского края, утвержденного 
постановлением Правительства Красноярского края от 27.12.2013 № 706-п, 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ министерства образования Красноярского края 
от 24.09.2018 № 18-11-04 «Об утверждении Положения об оплате труда 
руководителей краевых государственных автономных учреждений, 
в отношении которых министерство образования Красноярского края 
осуществляет функции и полномочия учредителя» следующие изменения:

в Положении об оплате труда руководителей краевых государственных 
автономных учреждений, в отношении которых министерство образования 
Красноярского края осуществляет функции и полномочия учредителя: 

в приложении № 6:
в разделе 1 «Автономные общеобразовательные учреждения»: 
строку «Обеспечение стабильного функционирования учреждения» 

изложить в следующей редакции:
«

Обеспечение
стабильного
функционирования
учреждения

отсутствие замечаний со стороны органов, 
уполномоченных на осуществление 
государственного контроля (надзора) (далее — 
надзорных органов), срок устранения которых
истек

отсутствие травм, несчастных случаев

9 %

5 %



2

отсутствие письменных претензий 8 %
к деятельности учреждения со стороны 
учредителя

выполнение квоты по приему на работу 1 %
инвалидов

»;
строку «Результативность деятельности учреждения» изложить 

в следующей редакции:
«

Результативность
деятельности
учреждения

все обучающиеся 6-11 классов включены 
в проекты, программы, мероприятия, 
направленные на профессиональную 
ориентацию

9%

не менее 80 % обучающихся включены 
в проекты и программы, мероприятия, 
направленные на патриотическое воспитание

9%

не менее 30 % обучающихся вовлечены 
в добровольческую и общественную 
деятельность

5%

отсутствие обоснованных обращений граждан 
по поводу конфликтных ситуаций

5%

своевременное информирование 
правоохранительных органов о происшествиях 
с воспитанниками, обучающимися, повлекших 
причинение вреда их жизни и здоровью, 
о выявлении случаев детской безнадзорности, 
правонарушений, преступлений и иных 
антиобщественных действий, совершенных 
несовершеннолетними и в отношении их, 
о законных представителях, не исполняющих 
либо ненадлежащим образом исполняющих 
родительские обязанности, а также иным 
поведением оказывающих отрицательное 
влияние на воспитанников, обучающихся

5%

»;
в разделе 2 «Автономные профессиональные образовательные 

учреждения»:
строку «Результативность учреждения» изложить в следующей 

редакции:
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«

Результативность
деятельности
учреждения

доля обучающихся, проходящих подготовку 
на основе договоров целевого обучения, -  
не менее 30 %

9%

доля выпускников, трудоустроившихся 
по полученной специальности (профессии), -  
не менее 67,7 %

9%

своевременное информирование 
правоохранительных органов о происшествиях 
с воспитанниками, обучающимися, повлекших 
причинение вреда их жизни и здоровью, 
о выявлении случаев детской безнадзорности, 
правонарушений, преступлений и иных 
антиобщественных действий, совершенных 
несовершеннолетними и в отношении их, 
о законных представителях, не исполняющих 
либо ненадлежащим образом исполняющих 
родительские обязанности, а также иным 
поведением оказывающих отрицательное 
влияние на воспитанников, обучающихся

5%

отсутствие обоснованных обращений граждан 
по поводу конфликтных ситуаций

5%

»;
таблицу приложения № 8 дополнить строкой следующего содержания:

«
Участие реализован этап проекта 14%
в региональном
проекте реализован проект, внедрены результаты 28%
«Производительность регионального проекта «Производительность
труда» труда»

».
2. Опубликовать приказ в газете «Наш Красноярский край» 

и на «Официальном интернет-портале правовой информации Красноярского 
края» (www.zakon.krskstate.ru).

3. Приказ вступает в силу по истечении 10 дней после его 
официального опубликования.

Министр образования
Красноярского края / 7 ^  Т. А.  Гридасова

http://www.zakon.krskstate.ru

