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ПРЛВИТЕЛЬСТВО АСТРАХАНСКОЙ ОБ.IIАСТИ
ПОСТЛНОВIIЕНИЕ

1з.01.202з Ns 2-П

lг ]

О реализации дополЕительных
меропрштий, направленных на
снижение яапрлкенности Еа
рынке 1руда Астраханской об-
ласти

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации
от |5.12.2022 Ns 2309 <О реализацпи в 202З году отдельных мероприятий,
направленных на снижение напряженности на рынке труда)
Правительство Асlраханской области ПОСТАНОВJUIЕТ:

l.Утвердить прилагаемый перечень дополнительньгх мероприятий,
направленных на снижение напряженности на рынке труда АстрахаЕской обла-
сти, ре.шизуемых в 2023 году (далее - дополЕительные мероприятия).

2. Определить, что:
2.1. Финансовое обеспечецие реаJIизации дополнительньж меропрйятий

осуществJuIется на условиях софинансировЕlния за счет иного межбюджетного
трансферта, предостЕlвляемого в 2023 году из федерального бюджета бюджеry
Астраханской области, в целях софинансировtlниJI расходЕых обязательств
Астраханской области, возникЕlющих при реализации региональных проектов,
обеспечивающю( достюкеЕие целей, показателей и результатов федерального
проекта <СодеЙствие занятости)) национaшьЕого проекта <,Щемография> по реа-
лизации дополнительных мероприятuй, на основании следующих показателей:

- наличие работников, находящихся под угрозой увольнения, вкJIючм ра-
ботников промышленпьrх предприятий, находящихся под риском увольнения
(введение режима неполного рабочего времени, простой, временц€ц приоста-
новка работ, предостЕlвление оттryсков без сохранения заработной платы, про-
ведение мероприятий по высвобождению работников) по состоянию на
26,|2.2022, - 0,7 тыс. человек;

- наJIичие lраждЕlн, зарегистрированных в орmнах службы занятости в

целях поиска подходящей работы по состоянию на 26,|2.2022, - 5,1 тыс. чепо-
век.

2.2. Общий объем средств на реализацию дополнительных мероприятий в
2023 году составляет 35 550,11 тыс. рублей, в том числе средства федерального

ý#

г



2

бюджета исходя из 99-процентного цредельною уровшI софинансироваЕиrI в
ра}мере 35 194,60 тыс. рублей, средства бюджета АстраханскоЙ обласм в раз-
мере 355,5l тыс. рублей.

2.З. Расходовzшие средств Еа реЕшизацию дополнительных мероприятий
осуществлlIется в форме:

- предост€влепия субсидии из бюджета Астраханской области на финал-
совое обеспечение (возмещение) затрат работодателей на частFI}rую оплату
труда при организации обществекнъпr работ для грФкдан, зарегистированньD(
в органах сrryжбы занятости в цеJuD( поиска подходящей работы, вкrrючая без-

работных граждан;
- предоставления субсидии из бюджета Астраханской области на финан-

совое обеспечение (возмещение) затрат работодателеЙ Еа частиtIIýrю оIцату
труда и материitльно-техническое осЕащение при оргаЕизации временного тру-
доустройства работников, находящю(ся под риском )вольЕеIIиll, вкJIючм вве-
деЕие режима неполного рабочего времени, простой, BpeMeHHyIo приостaшовку

работ, предоставление отIryсков без сохранения заработной платы и цроведение
мероприятий по высвобождению работников;

- предоставJIения субсидии из бюджета Астраханской области на финан-
совое обеспечение (возмещение) затрат работодателей на организацию профес-
сион€шьного обуrеrшя и дополнительного профессионЕлльного образования ра-
ботников промьшшеЕньD( предпршIтий, находящID(ся под риском рольЕеIIиJI,
вкJIючФl введение режима неполного рабочего времени, простой, времеЕrгую
приостановку работ, предоставление отпусков без сохранения заработной пла-
ты и проведение мероприrIтий по высвобождению работников.

2,4. Показателем, применяемым дJuI оценки эффективности предоставле-
ниlI иного межбюджетного трансферта, явJIяется доJIя з ятьD( граждан в общей
числеItности )ластников дополнитеJБIIьD( мерогrриягlй (75%).

3. Постановление вступает в скrry со дЕя его официапьного огryбликова-
ния.

Вице-ryбернатор - председатель
Правительства Астраханской области о.А. Князев

Управлнlе
дOrуrеfiтацllонflоrо
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УТВЕРЖДЕН

постановJIением
Правительства
Астраханской области
от 13.01.2023 Ns 2-П

Перечень
дополнительньD( мероприятrй, направленньIх на снижение напряrкенЕости

Еа рынке труда Астраханской области, реаJIизуемьгх в 2023 го.ry

наименование
мероприlIтия

Результат реализации
мероприятия и его
значение

Объем средств,
предусмотреIпIьD(

на реaшизацию
мероприятия,
тыс. рублей

,Щополнительные мероприrIтиrI,
flапрaвленные на снижение
напрDкенности на рынке труда
Астраханской области:

35 550,11

- финансовое обеспечение (воз-
мещешrе) затрат работодателей на
частиЕIrгую оIшату труда при орга-
низации общественньrх работ для
граждЕtн, зарегистрированньж в
органах сrryжбы з uIтости в цеJIях
поиска подходящей работы,
вкпючм безработных граждан,
при этом в период уrастия безра-
ботньп< граждан в общественньгх

работах за ними сохраняется щ)а-
во на поJIгIеЕие пособия по без-

рабомце

численность трудо-
устроеЕньIх на обще-
ственные рабqты
граждан, зарегистри-
poBaHEbIx в органах
сrryжбы занятости в
цепD( поиска подхо_
дящей работы, вкJIю-
чая безработных
граждан, - 302 чело-
века

l9 130,2l

- фипансовое обеспечение (воз-
мещеrrие) затрат работодателей на
частиr[rryю оплату труда и матери-
tлJIьно-техническое оснащение при
оргЕlнизации временного трудо-

устройства работников, находя-
щихся под риском увольЕениlI,
вкJIючаII введеЕие режима непол-
ного рабочего времени, простой,
временную приостановку работ,

численность трудо-
ycтpoeEнbD( ца вре-
менЕые работы работ-
ников, находяпихся
под риском увольне-
ниlI, вкпючаrI введение

режима неполного ра-
бочего времени, про-
стой, BpeMeHEyIo при-
остановку работ,

l5 109,09



2

предоставление отгryсков без со-
храЕениrI заработной платы и про-
ведение мероприяптй по высво-
бождению работников

предоставление от-
гryсков без сохранения
заработной платы и
проведение мероприя-
тий по высвобожде-
нию работников,- 20б
человек

- финансовое обеспечение (воз-
мещение) затрат работодателей на
организацию профессиона-тrьного
обучения и дополнительЕого про-

фессионального образования ра-
ботников промыцшенньж пред-
приямй, нtлхомщID(ся под риском
рольнения, вкJIючм введение

режима неполного рабочего вре-
меЕи, простой, временrгуо при-
ocтcrнoBKy работ, предоставление
отIryсков без сохранения заработ-
ной платы и цроведение меропри-
ятий по высвобождению работни-
ков

Численность работни-
ков промышленных
предприятий, находя-
щихся под риском
увольнеЕия, вкJIючaUI

введение режима не-
полного рабочего вре-
мени, простой, вре-
MeHI{yIo приостановку
работ, предоставлеЕие
отпусков без сохране-
ния заработной платы
и проведение меро-
приятий по высвобож-
дению работников,
прошедших профес-
сиональное обуrение
и пол)ливших допол-
нительное профессио-
Еальное образование, -
22 человека

l зl0,8l
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