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ПРАВИТЕДЬСТВО АСТРАХАНСКОЙ ОБДАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.03.2025 Ns 164-

l Го 
"""a"rии 

изменений в поста]
IIовлецие Правительства Астра_
ханской области от 0б.09.202З
Jt 500-п

В соответствии с Законом Астраханской области 0т 16.|2.2024
Ng \17/2024-ОЗ <О бюджете Астраханской области на2025I0д и на плановый пе-

риод2026 и 2027 юдов>
Правительство Астраханской области ПОСТАНОВJUIЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Астраханской области
от 06.09.2023 JФ 500-П <О государственной программе (Содействие заIuIтости
цаселениrI Астраханской области)) следующие измеЕения:

1.1. В преамбуле постановJIения слова <<Законом Российской Федерации
от 19.04.91 Ns 1032-1 кО занятости населения в Российской Федерации>> заме-
нить словiлI\,rи <Федермьным законом от |2.12.202З }lb 5б5-ФЗ (О занятости
населения в РоссиЙскоЙ Федерации>.

1.2. В разделе I (Стратегические приоритеты государствеItной програм-
мы <СодеЙствие занятости каселения Астраханской области)) государственноЙ
программы <<Содействие заЕятости населения Астраханской области>, утвер-
жденной постановлением (далее - государственная программа):

- подразделы l <Оценка текущего состояния сферы решrизации государ-
ственной программы <<Содействие занятости населения Астрманской области>>,

2 <Описание долгосрочных приоритетов Российской Федерачии и приоритетов

документов стратемческого планирования Астраханской области в сфере реа-
лизации государствеIIной программы <Содействие занятости населения Астра-
ханской области> изложить в новой редакции:

< l , Оценка текущего состояttия соответствующей сферы ре€rлизации
государствеЕной программы <Содействие заЕятости

ЕаселениJI Астраханской области>
На рынке трула Астраханской области на протяжении 2023 rода наблюда-

лась устойчивм тендеЕциJI к снижению уровЕя безработиuы. По данным Феде-

ра-тtьной службы государственной статистики, в Еачале 202З годауровень общей
безработицы в регионе составJIяJI 7,0О/о, а в среднем в окгябре - л,екабре - З,3%-

г
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,Щинамика снижеЕия ypoBHrI общей безработицы в регионе выше, чем в целом
по Российской Федерации.

подобная ситуация наблюдалась и с регистрируемой безработицей. Так,
Еа начiцо 202З года уровень регистрируемоЙ безработицы составлял 1,1% при
числекности безработных 5,6 тыс. человек (по состоянию на 01.01.2022 - |,7О/о

и 8,7 тыс. человек соответственно). На 0|.01.2024 численность безработных
граждан, зарегистрированных в органах сrryжбы зашIтости населения Астра-
ханскоЙ области, насчитывaлла 4,5 тыс. человек пллl 0,9Yо к численности эконо-
мически ЕlктивItого населения. В период традициоЕной для Астраханской обла-
сти сезонной занятости, связанной с сельским хозяйством и рыбодобычей, уро-
вень регистируемоЙ безработицы сниж.шся до 0,6Yо при численности безра-
ботных tра)lqан 2,8 тыс. человек.

В 202З году работодателями через Единую шифровую платформу в сфере
занятости и трудовых отношений <Работа в России>> (далее - единая цифровая
платформа) заявлено 39,4 тыс. единиц вакантных рабочих мест. По состоянию
на конец 2023 годабанк вакантных рабочих мест, заrIвленных в органы сrryжбы
занятости населеЕиrI, насчитывzш 9,5 тыс. вакансий, из них по профессиям ра-
бочих - 6,1 тыс. единиц (64,2%\, Коэффиuиент напряженности на конец
2023 года составил 0,5 человека из числа незаЕrIтых граждан на l вакансию (на
конец 2022 года - 0,6 человека).

В отраслевой структуре спроса на рабочую силу паибольший удельный
вес приходплся на обрабатывающие производства, сельское, леспое хозяйство,
охоry, рыболовство и рыбоводство, образование, транспортировку и хранение.

С 202З года подача гр:DкданаI\,tи и работодателями заявлений на предо-
ставление государственньж услуг в сфере зaпtятости шаселения осуществJIяется

с использованием единой чифровой платформы.
Наиболее востребованы услуги по организации профессионального обу-

чения и дополнительного профессионаJIьного образования. Граждаве, признан-

ные безработными, имеют возможЕость впервые полуIить профессию либо
приобрести дополнительную профессию, что значительно расширяет возмож-
ность их трулоустройства. В 2023 году за счет бюджета Дстраханской области

Обу"rено 7б9 безработных граждан, 39 женщин, находящихся в отпуске по ухо-
ду за ребенком в возрасте до трех лет. Более 80% граждан успешно тудоустро-
ены после прохождения бучения.

одним из приоритетных ндIравлений деятельности органов службы за-

нятости населения яыIяется содействие начму осуществленшi предпринима-

тельской деятельности безработных грФкдан. в 202З го.ry oкцr.rнo содействие в

организации предпрIrнимательской деятельности 226 гражданам, из IIих поJry-

чило финансовую помощь (100 тыс. рублей на одного гражданина) l97 безра-

ботных гра]к,цан.
нмболее привJIекательной сферой для рaввития ммого и среднего пред-

принимательства в Дстраханской области остается предоставление широкого

спектра услуг населению. Это нлIравлеЕие выбрало 84,7Yо безработных гр:Dк-

дан, открывших собственЕое дело.
около 5% граждан зарегистрироваJIи предприЕимательскуIо и иную при-
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носяпý/ю доход деятепьность в сельскохозяйственной отрасли по рл}ведеЕию
крупного рогатого скота, кроликов, домашней птицы, выращиванию тепличных
культур Tl, др., 4,6Yо граждан - в сфере оптовоЙ и розничноЙ торговпи, около
З% граждан - в сфере строительства,0,5Yо граждан - в сфере тр.шlспорта и свя-
зи, финансовой деятельности, операций с недвижимым имуществом.

С 2021 года в Астраханской области реаJIизуются регионЕшьIlые проекты
<.Щеловая MaI,IED), <Папа - предприниматель> (далее - проекты), способствую-
щие рдrвитию предпринимательства (единственный регион, Еа территории ко-
торого подобные проекты реiшизуют органы службы занятости населения).
Партнерами проектов выступают отделение Общероссийской общественно-
государственной организации <<Союз женщин России>>, общество с ограничен-
ной ответственностью <нтс pealr> и общество с ограниченной ответственно-
стью <Лукойл - Нижневолжскнефть> (размер гранта для каждого победителя -
100,0 тыс, рублей),

С 202l по 2023 год в проектЕ!х приняпо участие более 100 жителей Аст-
раханской области (68 женщин и 48 мужчин), имеющих песовершеннолетЕих
детеЙ, из нпх 72 гражданина зарегистрировали собствеЕное дело и получили
материЕшьную поддержку на его открытие в размере 100,0 тыс. рублей от ор-
ганов службы заЕrIтости. Участники проектов смогли усовершенствовать свои
предпринимательские навыки и получили знанпя, необходимые для ведения
предпринимательской деятельности. Победители проектов (6 человек) допол-
нительно полгIили грант от общества с ограниченной ответствеЕностью (Лу-
койл - Нижневолжскнефть) в рЕвмере 100,0 тыс. рублей.

В свободное от у,rебы время (особенно в период летних каникул) акry-
мьна организация времеЕного тудоустройства подростков в возрасте от 14 до
18 лет. В2O2З rоду 2З66 подростков приняли участие во временньrх работах в

соответствии с трудовым зzжонодательством и дополнительно к заработвой
шIате, которую выплачивает работодатель, полгIили матери€шьную поддержку
из расчета 3 000,0 рубля за полныЙ отработанныЙ месяц. Из средств бюдхсета

Астраханской области на организацию временной занятости подростков бьшо
ншIравJIено 5 447,6 тыс. рублей,

В основном подросткам предлагались профессии рабочих, при этом ра-
ботодателями выделялись рабочие места с установкой на будущие профес-
сии, например: оператор ЭВМ, диспетчер, медицинский регистратор, лабо-

рант, младший воспитатель, деJIопроизводитель, телевизионный режиссер.
При реализации мероприятий активной политики занятости Еаселения

большое внимание уделяется профориентационной работе и информирова-
нию населения. В 2O2l году распоряжением Правительства Дстрахаяской
области от 30.01.2021 JФ 23-Пр утверждена концепция профессиональной
ориентациИ населения Дстраханской области до 2030 года, в paмKzlx которой
pbur".yror." профориентационные проекты для р€вличных категорий

гра)'(дан, особенно для молоде)rи. Ежегодно в профориентационных
мероприятиях принимает участие более 30,0 тыс. граждан рдrличных катего-

рий.
в 2023 голу в рамках национального проекта <,Щемография)) агентство по
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з{u{ятости населениrI Астраханской области явJlялось исполнителем мероприя-
тия по организации бщественньтх работ дlя граждан, зарегистрировЕlнньD( в
органах слу}(бы занятости, вкпючФr безработных граждан.

В целях реаJIизации мероприJIтия с 38 работодатеJlями зtlкпючены согла-
шения об организацпи общественных работ для 3ll грФкдан, иIцущих работу.
ffuановый покzватепь по численности )ластников (302 человека) выполнен
на l030lo, освоение флrнансовых средств, предусмотренкых яа данное мероприя-
тие, составиJIо l00%.

В 2023 году органап,rи службы занятости населения организов.rно 2l0 яр-
марок вакавсий, в том числе 7l мини-ярмарка. В ярмарках вакапсий приняло
}частие около 13 тыс. жителей региона, из которых более 2,3 тыс. человек ту-
доус,гроены.

В 202З году впервые проводилась Всероссийская ярмарка трудоустрой-
ства <Работа России. Время возможностей>>. В Асцаханской области ярмарка
проходила в два этапа: 14 апреля - первый (ргионшrьный этап), 23 июня - вто-

рой (федеральный этап). В период проведениJI ярмарки была органпзована ра-
бота 38 плоII(адок в муниципальных образованиях Дстраханской области, при-
няло r{астие около 300 работодателей региона, которыми было представлено
более 3,8 тыс. вакансий. Ярмарку посетило около l0 тыс. жителей ремоЕа.

По итогам двух этапов Всероссийской ярмарки трулоустройства <Работа
России. Время возможност€йD трудоустроено около 1,4 тыс. жителей региона.

В 202З году особое вЕимание удеJIялось },.rастнЕкам специаrrьной воен-
ной операции и членап,r их семей. Работа в оргarнФ( службы занятости с данной
категорией грахсдан проводилась по принципу (одного oKHaD с закреIшением за
каждым индивид/аJlьнопо консультанта.

В 2023 го.ry в целях поиска работы в оргЕtны сrrужбы занятости населения
обратилось 245 гроt<лан указанной катепории, в том числе 7l уlастник специ-
атrьной военной операции. По итогам 202З rода 1рудоустроены 33 гражданина,
из них 7 человек открыли собственное дело при содействии органов службы
занятости населения. К профессионаJIьному бучению и дополнительному
профессиональному образованию приступило 3б гра)кдЕlн указанной категории.

2. Описание долгосрочных приоритетов Российской Федерации
и приоритетов документов статегического плавированЕя

Астраханской области в сфере реализации
государствеЕной програп,rмы <Содействие зашIтости

населениJI Астраханской области
Приоритеты государственной политики в сфере зrлнятости населениrI опре-

делеЕы указа}rи Президента Российской Фелерации от 07.05.20l2 Jф бOб <О ме-
p€D( по реаJIизации демографической политики Российской ФедераIдп>, от
02.07.202l Nд 400 <О С,гратегии национлlьной безопасности Российской Феде-

рации), от 07.05.2024 Ng 309 <<О национмьных цеJIях развития Российской Фе-
дерации на период до 2030 к)да и на перспективу до 2036 годо>, Единым Iшаном
по доgIи>кению национмьных целей развития Российской Федерации до
2030 года и на перспекгиву ло 203б пода, утвержденвым резолюцией Правитель-
ства Российской Федерации от 30.12.2024 Ng ММ-П13-47086, Стратегией дей-
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ствий в иЕтересах граждан старшего поколения в Российской Федерации до
2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федера-
ции от 05,02.20lб Nл l64-p, Национальной стратегией действий в интересах
женщин на 2017-2022 годы, утвержденной распоряжением Правительства
Российской Федерации от 08.03.2017 Nз 410-р, Стратегией социЕlльно-
экономического рщвития Астраханской области на период до 2035 года,
утвержденной постановлением Правительства Астраханской области от
30.11.202з Ns 7l2-П.

Реализация мероприятий государственной программы <Содействие заня-
тости населения Астраханской области> (далее - государственная программа)
оказывает опосредованЕое &пияние на достижение след/ющих целевых показа-
телей, выполнение которых характеризует достижение национаJIькых целей
ра:}вития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до
2036 годц определенных Указом Президента Российской Федерации от
0'7.05,2024 N 309:

- целевой пок:ватеJIь <Повьппение к 2030 го,ry ypoBIIrI удовлетворенпости
участников специапьной военной операции условиями дlя медиIц{нской реабили-
тации, переобученЕя и трулоустройства)) нациоЕчшьной цели <Сохравение Еаселе-
ния, укрешIение здоровья и повышение благопоrцrчия rподей, поддержка семьи>;

- целевые покtrtатели <Создание к 2030 году эффеrсmвной системы под-
готовки, профессиональной переподготовки и повышениrI квалификации кад-

ров дJIя приоритетных отраслей экономики исходя из прогноза потребности в
них>, <<Создание к 2030 году институционаJIьных условий для постоянного
профессионального развития работающих гра)кдан, в том числе для пол)ления
новых профессий и повышения квалификшдии)) национшIьной цели <Устойчи-
вчц и дин€лп4ичн€lя экономика>.

Таким образом, приоритетом государственной политики в сфере содей-
ствиrI зzlнятости населения в долгосрочной перспекгиве является создaшие пра-
вовых, экономических и институциональных условий, способствующих рЕцlви-
тию гибкого, эффекгивно функчионирующего рынка труда,, повышению каче-
ства рабочей силы и мотивации к труду.);

- в подрaвделе 3 <Щели, задачи и способы их эффективного решевия в со-
ответствующей отрасли экономики и сфере государственного управления Аст-
раханской обласмD:

абзац третий изложить в новой ред.кции:
<<Реализация поставленной цели оказывает ышrIние на достиlкение нацио-

нальноЙ цели (Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение бла-
гополгIия людей, поддержка семьи>, определенной Указом Президента Рос-
сийской Федерации от 07.05.2024 Ns 309 (О национлIьных цеJurх р.хlвития Рос-
сийскоЙ Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 годФ) и
Единым Iшаном по достижению национrrльных целей развития Российской Фе-

дерациИ до 20З0 года и на перспективУ до 2036 года, утвержденЕым резолюци-
ей Правительства Российской Федерации от 30.12.2024 Ns ММ-П13-4708б, в

части достижения целевого пок&rатеJuI <<Снижение уровня бедности ниже

7 процентов к 2030 году и ниже 5 процентов к 20Зб году, в том числе уровня
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бедности многодетных семей до 12 процентов к 2030 голу и до 8 процентов к
2036 годр за счет ре.uIизации мероприятий, направленных на снижеЕие уровня
безработицы, осуществления социальных выплат, оказания государственной и
финапсовой поlцtержки lражданам, признанным в установленном порядке без-
работными.>;

дополнить абзацем десятым следующего содержания:
((- ретион€шьного проекта <Управление рынком туда (Астаханская об-

ласть)> в ptlшrкax федерального проекта <Управление рынком трудD, входяще-
го в состав национаJIьного проекта <Кадрьп> (приложение Nч l к государствен-
ной программе);>;

в абзаце одиннадцатом слова (приJIожение Л! l к государственной про-
граммеD зап{енить словами ((приложение Nз 2 к государственной програп.rме));

в абзаде двенадцатом слова ((приложение Ns 2 к государственной про-
грalммеD зап,lенить словalми ((приложение Nч 3 к госуларственной прогрatмме));

в абзаце 1ринацIlатом слова (<приJIожении Ng 3 к государствевной про-
rраммеD заI\rеЕить словами ((приложении Ne 4 к государственной програJ\{ме).

1.3. В разделе II <Паспорт государственной программы <Содействие за-
Еятости населения Асцаханской области> государственной программы:

- в строке <Объемы финансовою беспечения за весь период решизации))
подраздела l <Основные полоr(ен[я)) слова <<5 754 407,7 тыс. рублей> з.lменить
словап{и <5 341 959,30 тыс. рублей>;

- подраздел 4 <Струкгура государственной прграммыD изложить в новой
редакции согласно приложению Nе 1 к настоящему постановJIеIIию;

- подрdrдел 5 <<Финансовое обеспечение государственной програJ\dмы>
изJIожить в новой редакции согласно приложению Ns 1 к настоящему постмов-
лению.

1.4. .Щополнить государственную прграп{му приложением ЛЪ l согласно
приложеншо Nq 2 к настоящему постановлению.

1.5. Приложения N9 1-3 к государственной программе считать соответ-
ственно прилоr(ениями N 2-4 к государственной программе.

1.6. В приложении Ns 2 к государственной программе:
- ршдел 4 <Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных

мероприятий> изJIожить в новой редакции согласно приложению Ns 3 к насто-
ящему постановлению;

- раздел 5 <Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприя-
тий>> изложить в новой редакции согласно приложению Л! 3 к настоящему по-
становлению;

- в наименовЕlнии раздела б <Г[лан реаJIизации комплекса процессных ме-

роприятий в 2024 годр цифры <<2024>, заменить цифрами <<2025>>i

- раздел б <ГIлан реzrлизации комплекса процессных мероприятий в
2025 годр изложить в новой редакции согласно приложению Ns 3 к настояще-
му постановJIению.

1.7. Раздел 5 <<Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприя-
тий>> приложения Ns 3 к государственной программе изложить в новой редак-
ции согласно приложению Ns 4 к настоящему постановлению.
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1.8. Приложение Л! 4 к государственной программе изложить в новой ре-
дакции согласцо приложению Ns 5 к настоящему постановлению.

2. ПостановлеЕие вступает в силу со дня его официального опубликова-
ния.

вице-ryбернатор - председатель
Правительства Ас,траханской области .Щ.А. Афанасьев
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ПриложениеNэ 1

к постановпению
Правительства
Астраханской облаgги
от 28.03.2025 tý 164-п

II. Паспорт
государственной программы

<Содействие заЕятости населения Ас,граханской области>

4. Струкryра государствеIrной программы

Ns
п/п

Залачи структурного элемента
Краткое описаrrие ожидаемых эффектов от ре{ллизации за-

дачи струкгурною элемента
связь с показа-

телями

l 2 3 4

Струкгурные элементы, не входящие в направления (подпрограммы)

l Региональньй проекг <Содействие заняюсти (Асцжанская область)> в рамках федера:rьного проекта <Содействие зilнятости)), входящего
в состав национального проекга к!емография> (куратор регионального проектs - зaместитель председателя Правительства Астраханской

области Горина Инесса Валерьевна) *

Ответственный за реализащю: агентство по занятости
населенпя Астраханской области

Срок реапизацип: 2024 год

1 1 Развrтгие инфраструкryры занятости и внедрение органи-
зационных и технологически)( инноваIЕй с использова-
нием цифровьос и rrлаформенных ршений в целях под-
держки уровня заIIятости населения

Эффектом достижения результата является повьrшение эф-

фективности деятеrьности модернrrзируемьц центов заня-
тости насепения за счет р€ализации одного или нескольких
из следующих направлений:

Уровень реги-
стрlлруемой без-

работичы
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1 1 з 4

|- внедрение принципов и иксту!!еЕтов бережливого произ-l,водства, оптимизации лроцессов и предоставление услуг с
}четом жпзненньпс сиryаций граждан и бизнес_сиryаций ра-
ботодателей;
- текущий и капитапьный ремонт зд,lния и помещения цен-
тра занятости населения;
- оснащение рабочих мест работников центров занятости
населения;
- внедреняе фирменного стиля оформления ценц)ов заЕято_
сти населения;
- вЕедрение и оргаЕизационно-методическое сопровождение
функционирования автоматизированньD( информационпьrх
систем;
- формирование системы контоJlя и оценки качества предо-
ставления государственньD( услуг в органах службы занято_
сти

Региональный проект <Управление рынком трула (Астржанская область)>> в рамках федерального проекга <Управление рынком труда),
входящего в состав национального проекта кКадры> (куратор регионального проекта - заI\,lеститель председателя Правительства Дстра-

ханской области Горина Инесса Валерьевна)

Огвgгственный за реаJIиздIию: агентство по занятости
населения Астраханской области

Срок реализации: 2025 год

|.2 Создана модель управления кадровым обеспечением
экономики

Эффекrом достижения результата явJIяется повышение эф-

фективности деятельности модернизируемых цеЕтров заня-
тосм населенпя:
- проведепие текущего ремонта зданий и помещений цен_
тров занятости населения;
- оснащение рабочих мест работпиков цевтов занятости

Уровень реги-
стрируемой без-

работицы
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l 7 з 4

нrюеJIения;
- внедрение фирменного стиля оформления центров зzп{ято-
сти населения;
- оптимизация процессов деятельности службы занятости в

рамкiж модернизированной сети центов зalнятости населе_
ния;
- обеспечение перехода на индивидуальньй подход при ока-
зании услуг с учетом жизненньrх ситуаций гракдап и биз-
нес-сиryачий работодателей

2 Комплекс процессны)( мероприятий кАктивнм полимка занятостибнасеJIения и социzлльная поддержка безработньrх граждан Астрахан-

Ответственный за реализацию: агентство по занятости
населения Астраханской области

Срок реализачии: 202z[-2030 годы

2.| Реализация комплекса мер дlя стимулирования эффек-
тивной занятости населения, обеспечения ремизации
прав граждан на защиту от безработицы, способствую-
щих повышению жизненного уровня населения

Обеспечеяо повышение эффекгивности содействия тудо-
устройству граждан, ищущих работу, в том числе:
- оказано содействие гражданам в поиске подходящей рабо-
ты, а работодатеJIям - в подборе необходимьrх работников;
- оргlшизовzrяо информирование населения и работодателей
о положении на рь!нке труда в Астаханской областя, вклю-
чЕrя проведение ярмарок вакансий и 1"rебньrх рабочих мест;
- реализация отдельIlых мероприятий региональной про-
гр:lммы <fIобедоносец> ;

- оргilнизовано временное трудоустройство несовершенно-
летних цраждан в возрасте от 14 до 18 лЕг в свободное от
уrебы время, безработньrх грФкдан, испытымющих трудно-
сти в поиске работы, безработньп< граждан в возрасте от
l8 до 25 лет, имеющих среднее прфессиональное образова-

Уровень реги-
стрируемой без-

работицы
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1 2 з 4

нпе или высlлее образовzшие и ищущих работу в течение
года с даты вьцачи им докумеЕга об образовавии и о ква-
лификации, а также проведение оплачuваемьD( обществен-
Hbrx работ;
- организоваяо содействие началу осуществления предпри-
нимательской деятеJьности ;

- обеспечено повышение трудовой мобильности безработ-
Hbt( грФкдан и грахдан, зарегисФировilнньD( в целях поиска
под(одящей работы;
- организовацо прфессионшrьяое б}rчение и дополнrтель-
ное профессиональное образование безработньгх граждан,
вкJIючalя инвалидов, обу.rение и дополнительное профессио-
нalльное образование женщин п гра2ltдан пенсионного воз-

раста, а также профессиональное обу.rение и дополнитель-
ное профессионrrльное образование супругов Фахцан,
rIаствующих в специальной военной операции, и t{x детей
трудоспособного возраста;
- организовано ок&}ание государственных услуг по профес-
сиональной ориентацип граr(дал, социальной адаптацин
безработньпt гр tДан на рынке труда., в том Iшсле психоло-
гическая поддержка;
- обеспечены государственные гарантии в части социальной
поддержки безработньп< грФr<дан в соответствии с Феде-

ральным законом от 12.12.202З М 565-ФЗ <О занятости
населения в Россиfiскоfi ФедерацииD

J Комплекс процессньD( мероприятий кПовышение эффекгrrвности деятельности агентства по занятости населения Астржаrской бласти, а
также подведомственньв ему казенньж 5нреждений, в сфере занягости населения>

Ответствеrпrьй за реализацию: alгентство по занятости Срок ра.тrизачии: 2024-2030 годы
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l 2 з 4

наоеления Ас,граханской области

з.1 Организационное обеспечение деятеJIьности агентства по
зi!нятости населения Астраханской области и подведом-
cTBeHHbD( ему 1лlреждений

Повыщена эффекгивность работы спечиа.пистов орг.rяов
службы занятости населения Астраханской области, созда-
ны комфортные условия для населения при обращении за
содействием в трудоустойстве в центры занятости населе-
ния Астраханской области, чго способствует удовлетворе-
нию потебности жителей Астраханской области в сфер
содействия занятости населения

Уровень реги-
стрируемой без-

работицы

i Паспорт регионального проекта <Содействие занятости (Астраханская область)> в рамках федерального проекга <Содействие занятости) является
стукryрным элемеrпом государственной программы <Развитие образования Астраханской областиr>, угвержд€нной постаномением Правительства Астра-
ханской области от 0б.10.202З Nе 588-П.

5. Финансовое обеспечение государственной программы

Наименование юсударственной про-
граммы, стукryрного элемента / источ-

ник финансового обеспечения

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей
2024 2025 2о26 202,7 2028 2029 2030 Всего

l 2 3 4 5 6
,7

8 9
Государственная программа (Содействие
занятостя населения Астраханской обла-
сти> (всегф, в том числе:

66,7 929,52 894 б83,48 664 688,90 683 685,40 878 479,00 878 479,00 878 479,00 5 546 424,з0

Бюджет Астраханской области (всего), из
них:

639 084,52 865 4l3,48 бз5 418,90 654 415,40 849 209,00 849 209,00 849 209,00 5 34l 959,30

в том числе межбюджетные трансферты
из федермьного бюджета (справочно)

з8з 675,10 646 887,70 427 505,80 441 557,з0 бI б 259,10 бlб 259,10 бl б 259,I0 з 754 40з,20

в том числе межбюджетные трнсферты
из иньн бюджегов бюдrкетной системы
Российской Федерации (справочно)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 00 0,00

межбюджетные трансферты
бюджетам

местным 0,00 0 00 0,00 0 00 0 00 0,00 0,00 0,00



6

1 2 з 4 5 6 7 8 9
межбюджетные тансферты бюш<ету
территориального г(rcударственного вне-
бюджЕтного фонла (бюлжеry территори-
iшьного фонда обязательного медицин-
ского страховаяия)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет территориальпого государствен-
ного внебюдlкетного фонда (бюлжет тер-
риторидIьного фонда обязательного ме-
дицинского страхования)

0,00 0,00 0,00 0,00 0 00 0,00 0,00 0,00

Консолидированные бюджеты муници-
пaшьнык образовапий

3 600,00 3 600,00 3 600,00 з б00,00 3 600,00 з 600,00 з б00,00 25 200,00

Внебюджетные исmчникrr 25 245,00 25 б70,00 25 670,00 25 670,00 25 670,00 25 670,00 25 670,00 l79 265,00
Объем налоговьп расходов Астраханской
области

0,00 0 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 00

Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Региональный проект <Содействие заня-
тости (Астржанская область) в рамкж
федермьного проеIсга (Содействие заня_
тости>>* (всего), в том числе:

8 560,00 0 00 0,00 0 00 0,00 0,00 0,00 8 560,00

Бюджет Астраханской области (всего), из
них:

8 560,00 0,00 0,00 0 00 0,00 0,00 0,00 8 560,00

в том числе меlкбюд)<етные такферты
из федерального бюджgга (справо.пrо)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0о

в том числе межбюджетные цансферты
из иньгr( бюджетов бюджетной системы
Роqсийской Федерации (справочно)

0,00 0 00 0,00 0 00 0,00 0 00 0,00 0 00

межбюджетные
бюдл<gгам

трансферты местным 0,00 0,00 0,00 0,00 0 00 0 00 0,00 0 00

межбюджgгные тапсферты бюджету
территоримьного государственного вне-
бюджетного фонла (бюяжеry территори-

0,00 0,00 0,00 0,00 0 00 0 00 0,00 0,00
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1 2 э 4 5 6 ,7
8 9

aшьного фонда обязательного медицин-
ского стахования)
Бюджет территориального государствен-
ного внебюджетtого фонда (бюджет тер-
риториального фонда обязательЕого ме-
дицинского ования )

0,00 0,00 0 00 0 00 0,00 0,00 0 00 0,00

Консолидлрованные бюджеты м}ници-
пальньп< образований

0,00 0,00 0 00 0,00 0,00 0,00 0 00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нерасцределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Региональный проекг <Управление рын-
ком туда (Астраханская область)> (все-
го), в том числе:

0,00 248256,08 0 00 0,00 0,00 0,00 0,00 248256,08

Бюджgг Астраханской области (всею), из
нtD(:

0,00 248256,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 248 256,08

в том числе межбюджетные трансферты
из ед ого бюджета чно

0,00 240 808,40 0 00 0,00 0 00 0 00 0,00 240 808,40

в том числе межбюджетные трансферты
из иньD( бюджетов бюджетной системы
Российской и сп чно

0 00 0,00 0,00 0 00 0,00 0,00 0,00 0 00

межбюджетные трансферты
бюджетам

местным 0,00 0,00 0 00 0,00 0,00 0 00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты бюджету
территориarльного государственного вне-
бюджетного фонда (бюджеry территори-
ilльного фонда обязательного медицин-
ского овalниrl

0 00 0,00 0,00 0 00 0,00 0,00 0 00 0,00

0,00 0,00 0 00 0,00 0,00 0 00 0,00 0 00Бюджет территориального государствен-
ного внебюджетного фонда (бюджет тер-
риториarльного фонда обязательного ме-
дицинского страхования)
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l .,
з 4 5 6 7 8 9

Консолидированные бюджеты муници-
пальньD( образований

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Комплекс процессных мероприятий (Ак-
тивная поллтика занятости населения и
социальн:ш поддержка безработньп<
граждан Ас,граханской области> (всего),
в том числе:

447 22з,00 448 009,30 466270,80 485 26,7,з0 687 556,00 687 556,00 бЕ7 556,00 3 909 4з8,40

Бюдt<ет Астраханской области (всего), из
них:

418 з78,00 418 739,30 4з7 000,80 455 997,з0 658 286,00 658 286,00 658 286,00 э 7о4 9,1з,40

в том числе межбюджетные цансферты
из федермьного бюджета (справочно)

383 675,10 406 079,30 427 505,80 447 557,30 616 259,10 бlб 259,10 бlб 259,10 з 513 594,80

в том числе межбюджетные трансферты
из иньD( бюджетов бюджетной системы
Российской Федерации (справочно)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 00 0 00 0,00

межбюджетные трансфертьт
бюджетам

местным 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные цансферты бюджету
территоримьного государственного вне-
бюджетного фопда (бюлжету территори-
апьного фонда обязательЕого медициЕ-
ского страхования)

0,00 0 00 0,00 0 00 0,00 0 00 0,00 0,00

Бюджет территориtцьного государствен-
ного внебюджетrого фонда (бюджет тер-
риториального фонда обязательного ме-
дицинского страхования)

0,00 0,00 0,00 0 00 0,00 0,00 0,00 0,00

консолидированные бюджеты муници-
пмьньп образований

з 600,00 з 600,00 з 600,00 3 600,00 3 600,00 3 600,00 3 600,00 25 200,00

внебюджетные источники 25 245,00 25 б70,00 25 670,00 25 670,00 25 670,00 25 670,00 25 б70,00 1,79 265,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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l 2 3 4 5 6 ,|
8 9

Кошrплекс процессных мерприягий кПо-
вышеЕие ффекгивносги деятеJъности
агеtпства по запятости насеrrения Астра-
ханской облаgгя, а таюt(е по,щедомствен-
ньн ему KEr:}eHHbD( 1,чреждений, в фере
зilнятости насепенияD (вс€ю), в том tMcJIe:

2|2 |46,52 198 418,10 l98 418,10 l98 418,10 l90 923,00 190 923,00 l90 92з,00 l380 l69,82

Бюджgr Астрахаяской области (всего), из
EtD(:

2|2146,52 l98 4l8,10 l98 4l8,10 I98 4l8,10 190 923,00 l90 923,00 l90 92з,00 1 380 l69,82

в том 1шсле межбюджетные трансферты

нз ппьн бюджgгов бюджетной системы
Российской <Dелерачии (справочно)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 00 0 00

межбюджетные трансферты
бюджетам

местным 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00 0,00 0,00

межбюджеттые трансферты бюдкету
территориальноrc государственного вне-
бюджетного фонла (бюджету территори-
zшьного фонда обязательного медицин-
ского страхованпя)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет террпториального государствен-
ного внебюджетrого фонда (бюджет тер-
риториarльного фонла обязательного ме-
дициЕского страхования)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Консолидированные бюджеты муници-
па.rьньпt образовшrий

0 00 0,00 0,00 0,00 0 00 0 00 0,00 0,00

Внебюджетные иqточники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспрделеняьй резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ха

+ Пас региональною проекга <Содействие занятости (Астраханская область)> в рамко( фелермьного проекта кСодейсгвие занятости) является
госуларс,,гвенной программы <tРазвитие образования Астраханской области>r, угвер)rценной постаномением Правительства Астра-

Управленlе

ryrеilтацll0llн
обOсп!чеiхя
к кOнтрOля

0r0Ве

023 Jtfe 5Е8-П,



Приложение Nч 2
к постановпению
Правительства
Асцаханской области
от 2в.03.2025 J$ 164-II

Приложение Nч 1

к государственной программе

Паспорт
регионЕlльного проекта

<Управление рынком трула (Астраханскм область)>

l. основные положения

I Наименование региональною проекга Управление рынком трула (Астрахансмя область)

2
Краткое наименование регионмьного про-
екта

Управление рынком труда (Астрахан_
ская область)

Срок рализации
проекга

0l .01.2025 3 l . l2.20з0

J I_{ель ргионального проекта Создание механизмов и инстуменюв для мчествонного и эффекгивного вовлечения в занятость

4 Куратор региональною прекга Горина И.В. Заместrгель прдседателя Правштельства Астраханской об-
ласти

5 Руководrrгель регионмьнок) проекта Азизов Р.А. Руководитель агентства

6 Админисцатор регионального проекга Мозгова И.В.
Заместитель руководителя - начальник отдела формирова-
ния и финансового обеспечения мероприятий государствен-
ной программы



)

7 Щелевые группы регионального проекта

Сryденты профессиональных образомтельных организаций и их родители,
студеlпы, обучающиеся в образоват€льньж организацил( высшего образомния - участниках про-
граммы стратегического академического лидерства <Приори:гет - 203Ь: бакала
специалисты с 3-го курса, магисlраrпы, которые не относятся к ИТ-профилю, орл

вры с 2-ю курса,
инаюры;

ыерФ,все

8

Связь с государственными программами
(комплексными программам и) Российской
Федерации (далее - государственные
п мы

Государственная программа осударственнм программа кСодействие занятости
населения Ас,граханской областиD
г

2. Показатели регионального проекта

показатели
национ:ць-
ного и феде-

рarл ьноm
проекта

м
г/п

Уро-
вень
пока_
зате_

ля

Единица
измерениJI
(по ОКЕИ)

Базовое значе-
ние Период, год

ответствен-
ный за до-
стижение

При-
знак

реали-
зации в
муни-

ци-
паль_
ном

образо-
вании

значе-
ние

год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 20з0

l z з 4 5 6
,l

8 9 l0 ll l2 lз l4 l5
озр: Создана модель п ения вым обеспечением экономики
,Щоля цен-

тов заняю-
сти населе-
ния, завер_
шивших ме_

роприятия
по модерни_
зации, от
общою ко-

рп Процент 7,0000 2022 l00,0000 Азизов Р.А.,
руководитель
агентства по
занятости
населениrI
Ас,грахан-
ской области

Нет

l
1.1

l



з

l 2 3 4 5 6 7 8 9 l0 ll l2 lз l4 l5
личестм
цеFпров за-
няюсти ре_
гиона

3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2025 году

.}l!

пJп

показатели
региональною

проекга

Единица
измерения

(по
окЕи)

Плановые значения по месяцам На конец
2025 rода

январь фев-
раль

март апреJъ май июЕь июль август
сен-

тябрь
ок_

тябрь
но-

ябрь
l 2 з 4 5 6 7 8 9 l0 ll l2 lз l4 l5
l Создаrrа модель еЕия обеспечением экономики

1.1 .Щоля цеtпров за-
нятости насеJIения
(терриюриальных
подразделений),
завершивших ме_

роприятия по мо-
дернизации, от
общего ко.гlичестм
цеlпров занятости
в регионе

Процеrп 7,0000 7,0000 7,0000 7,0000 7,0000 7,0000 7,0000 7,0000 7,0000 7,0000 7,0000 l00,0000

4. Мероприятия Фезультаты) регионального проекта

Бщовое зна-
чение

Период, год

Ns
п/п

наименование
мероприятия (ре-

зультата)

Регио-
нальный
прекг

Единица
измере_

ния
(по

окЕи)
зна-

чение
год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 20з0

Тип
мероприя_

тия (резуль-
тата)

Признак
реализа_
ции в му-
ниципаJIь_
ном обра-
зовании

l 2 з 4 5 6 7 8 9 l0 ll 12 lз l4 l5r
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l 2 J 4 5 6 7 8 9 l0 ll l2 lз l4 l5
l Создана модель управления кадровым обеспечением экономики

1.1

Модернизирва-
ны цеmры заня-
тости населения
(терриюриальные
подр.зделения), в
коюрых ремизо-
ваны р€гиональ-
ные пректы,
направленные на
повышение эф-

фекгивности
слуlкбы занятости

Единица 0,0000 2024 l3,0000 окщание
услуг (вьь
полнение

работ)

Нет

1.1.1

Коллвество субъ-
екгов Российской
Федерации, охва-
ченных ком-
плексной модер-
низацией слlп<бы
заняюсти

Единиrв 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

Эффкmм достюкения результата является повышение ффктивности деятельности модернизируемых це}rтров заняmсти васеления: прведение те-
кущего ремо}гга зданий и помещений центов занятости населения, оснащение рабочнх мест работников центов занятости населения, внедрение

фирменного стиля оформления центров занятости населения, оптимизация процессов деятельности службы занятости в рамках модерни3иРОванной
сети центров занятости населения. Обеспечение перехода на индивидуiшьный подход при оказ{rнии услуг с учетом жизненных ситуациЙ граждан и
бизнес-сиryаций работодателей

5. Финансовое обеспечение реаJIизации региональною проекта

л9
п/п

наименование ме-

роприятия (резуль-
тата) и источники
финансирвания

объем инансовою обеспечения по годам изации тыс. и Всего
(тыс. рублей)

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

l 2 3 4 5 6 7 Е 9 l0
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l 2 з 4 5 6 7 8 9 I0
l Создана модель управления кадровым обеспечением экономики

l l Модернизирваны
це}ттры заняюсти
населенпя (террl.тго-

ри&льные подразде_
ления), в коюрых
реализованы регио_
нальныо проокты,
направленные на
повышение эффек-
тивности службы
занятости

0,00 248256,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 248 25б,08

1.1.1 Консолидирванный
бюдкет субьекга
Российской Федера-
ции, всего

0,00 248256,0Е 0,00 0 00 0,00 0,00 0,00 248256,08

l .1.1 .l бюдrкет субъекга 0,00 248 256,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 248256,08
l .1.1.1 .l в том числе

бюдкетные
фергы

меж-

танс-
0,00 240 808,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240 Е08,40

1.1.2 бюдкеты государ-
ственных внебюд-
жетных фоrцов Рос-
сийской Федерации,
всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,1.3 внебюдlсетные
точникя, вс€ю

ис- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итоm по региональному проекц/ 0,00 248 25б,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 248256,08
в том чt{сле:
Консолидирванный бюджст субъекга
Российской Фодерации, из нкх:

0,00 248 25б,08 0,00 0,00 0,00 0,Ф 0,00 248 256,08

Бюдкеты террлггориальных юсудар-
ственных внебюдкgтн ых фндов

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1 ) з 4 5 6
,|

8 9 l0
(бюдж9ты ТФОМС)
БюдкЕты юсударственных внебюд-
жетньж фондов Российской Федера-
ции, всею

0,00 0 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники, всого 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

б. ПОмесячный план исполнения бюджета Астраханской области в части бюджетных ассигнований, предусмотренЕых
на финансовое обеспечение реализации регионaлльного проекта в 2025 году

м
пJп

План исполнения нарастающим итоюм (тыс. рублей)
Наименование меропри-

ятия (рзультата) январь февраль март апрель маи октябрь ноябрьиюнь июль :вryст рь

Всею на ко-
нец 2025 года
(тыс. рублей)

l 2 з 4 5 6 7 8 9 l0 ll l2 lз l4
l Создана модель управления кадровым обеспечением экономики

l 1 Мероприятие (резуль-
тат) (Модернизированы
центы занятости насе-
ления (территориаль-
ные подразделения), в
коюрых реализованы
регионa!льные проекты,
направленные на по-
выцение эффективно-
сти службы заняюсти>

0,00 0,00 0,00 0 00 0,00 0,00 21 000,00 42 000,00 42 000,00 42 000,00 22з 430,50 248256,08

Итою: 0,00 0 00 0,00 0,00 0 00 0,00 21 000,00 42 000,00 42 000,00 42 000,00 223 4з0,50 248256,08
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7.,Щополнительная информация

Эффеюом достижения результата является повышение эффекшвности деятельности модернизируемьD( це}пров занятости населения: прове-
денИе текущего рмоттта зданяй и помещений центров зш{ятости населенпя, оснацение рабо.птх мест рботников центров заЕятости населениrl,
внеДрение фирменного стиrя офрмления центров задятости населенпя, оптимизацпя црцессов деяIеJъности слул<6ы занятости в рarмкФ( модерни-
ЗИРОВаННОЙ сеТи цеrпров Iцlяпrcти насепения. Обеспечение перехода на индIlви.щ/аJъньй под(од при океиrнии услуг с )цетом жпзненных ситуа-
чий гражлан и бrвнес-ситуаций рботодателей.

В 2025 голу планируется првести ремоЕт и приведение помещенпй к единому фирменному стиrпо бренда кРабота России>> во всех ценlрах
ЗДtЯТОСти региона, переоснастить рабо,п,rе места, установить современное оборудование, а также внедрить новые технологии в предоставлении
усlгУг в сфере занятости. Щептры занятости буд5п пробразованы в современные кадровые центры <Работа России>, которые стаfl}п кJIючевыми иг-
роками на рынке труда и платформой, объедlнлощей усилпя государств4 уrебньпс заведений и работодателей шп формирвания квалифициро-
вzщною кадровою резерв4 способного отвечать мекяющимся требованиям экономики.

В новьц кддровьп цеmра( будуг созданы дополнитеJIьные улобств4 которые будп способствовать доверительному и продуспrвному о6-
щению:

- кок)ркинг-зона для проведения всгрч с работодатепями;
- трансформируемшI зона дlul проведения мероприятий и 1"rебньп< заlrягий;
_ комната психологической разгруJки;
_ детские уголки на ка)кцом эт,Dке;
- отделъньй за.п д.пя обсrryживания миеЕтов с ограниченными возможностями здоровья;
- ЗОНа ИНфОрмациОнных сервисов, в коюроЙ будег возможпость подать документы через компьютеры. Справиться с этим помогуг сотудни-

ки rФицения.
Все УслУm будуг прдосгашrягъся на едrяой цифровой плаформе. Соискатели смогут самостоятепьно подбирть вакансии и откJtикаться

на нпх как через свои гаджеты, так и в самом центре с помоIIЕю специап{стов.
Вместо инспекторв по тудоустойству с соискатеJIями и работодате.пяvи будуг взаимодействоватъ карьерные консультанты. К каlltдому

ПОСеТИТеJIЮ ОНИ будуг иСпользовать иIцивидуальньЙ подход с r{етом жизненньн и бизнес-ситуачий. При решении вопросов кJIиентов консультан-
ты бУпlт применrБ самые современные подходы, которые они осваивllют в процессе повышения квалпфикации по программе <Специапrст по ока-
ЗанИЮ ГОСУддрСтвенньтх Услуг в области занятости населенпя)). КалровыЙ центр также предложит новые услуги и сервисы работодателпr: ках<дое
преДIриягие, которое ищет сотудников, пол}л{ит персонаJьного кадрового консуJътанта, который не то.пько подберёт прет€нденmв на мкансию,
пригласит их на всгречу с работолателем, но и проведет первое интервью.



8

Приложение
к паспорту регионального
проекта <<Упрамение рынком 

,груда

(Астраханская область)>>

f[лан реализачии регионального проекта

Ns
пJп

Наименование мероприятия (резуль-
тата), кокгрольной ючки

Сроки редлизации взаимосвязь
ответственный

исполнктель

Вид и характеристи-
ка подтверкlающе-предцJественни- последователи

ки го до нтаначало окончание

l 2 3 4 5 6 7 8

l Создана модель управления кадрвым обеслечением экономики
1.1 Мероприятие фезультат) <Модерни-

зированы центры занятости населения
(террrюриальные подразделения), в

которых реализованы региональные
проекгы, направленные на повышение

ффкпtвности службы занягости>

01.01.2025 з|.l2.2025 взаимосвязь с
иными меро-

приятиями (р-
зультатами) и
контрльными
точками отс)п-

ствует

взаимосвязь с
иными меро-

приятиями (ре-
зультатами) и
ко}прольными
точt€ми отс)л_

ствует

Азизов Р.А. Эффектом достюке-
ния результата явля-
ется повышение эф-

фкгивности дея-
тельности модерни-
зируемых центров
зilнятости населения: ]

проведение текузе-
ю ремонта_ здании и 

]помещении це}rгров l

занятости населения,
оснащение рабочих
мест рабmников
центов занятости
насеJIенпя, внедр€-
ние фирменною
стиля оформления
центов заняюсти
населения, оптими-
зация процессов дея-
тельности сл}.lкбы
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l 2 J 4 5 6 7 8

занятости в рамках
модернизирмнной
сети це}пров занято-
сти населения.
Обеспечение пер-
хода на индивliду-
альный подход при
оказании услуг с
учетом жизненных
сиryаций гра]rцан и
бизнес-сиryаций ра-
боmдателей

1.1.1 Коrrгрол ьная точка <Полрены поло-
житЕльные замючения по результатдм
государсгвенных / негосудартвенных
экспергиз), значение: l 3.0000, доку-
мент

з 1.0з.2025 взаимосвязь с
иными меро_

приятиями (р-
зультатами) и
контольными
ючками отсут-

ствует

взаимосвязь с
иными меро-

приятиями (р-
зультатами) и
ко}прльными
ючками отсут-

ствует

Мозгова И.В. Прчий тип доку-
мента. Заключения
экспертизы на пр-
ектно-сметные до-
кументации

1.1.2 Коrпрольная точка <<Сформирвsна и

угверr(дена потебность (техническое
задание, спецификация)>

l5.04.2025 взаимосвязь с
иными меро_

приятиями (р-
зультатами) и
контрольными
ючками отс)п-

ствует

взаимосвязь с
иными меро_

приятиями (ре-
зультатами) и
контольными
ючками отсуг_

ствует

Мозгова И.В. Прочий тип доку-
меrrга. Техническое
задание для прове-
дениrr закупочных
процедур

l .l.з Коrпрльная точка <<Закупка вкJIюче_
на в план закупою)

30.04.2025 взаимосвязь с
иными мер-

приятиями (р-
зультатами) и
когпрольными
mчками отс)л-

ствует

взаимосвязь с
иными меро-

приятиями (ре-
зультатами) и
КОFГРОЛЬНЫМИ
точками отсут-

ствует

Мозгова И.В. Прочий тип доку-
меrга. План закупок
размещен в ЕИС
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l 2 3 4 5 6 7 8
1.1.4 Коrпрольная точка <Сведения о госу-

дарс:твенном (муниципальном) кон-
тракте внесены в реест ко}пракюв,
закJIюченных заказчиками по р€зуль-
та]ам закупою)

30.06.2025 взаимосвязь с
иными мер_

приятиями (р-
зультатами) и
контольными
mЧКаIr,lИ ОтСУТ-

ствует

Вздимосвязь с
иными меро_

приягиями (р-
зультатами) и
контольными
ючками отсут-

ствуЕт

Мозгова И.В Прчий тип доку-
мента. Госулар-
ственные коtпракты
размещены в ЕИС

1.1.5 Коrпрольная ючка <Обеспечен мони-
торинг реализации соответствующего
проекга (в части мероприятия (резуль-
тата) соответствующеFо проекга)>,
значеняе: 1.0000, документ

з0.09.2025 взаимосвязь с
иными меро-

приятиями (ре-
зультатами) и
коlгрольными
точками отс)г_

ствует

взаимосвязь с
иными меро_

приятиями (ре-
зультатами) и
коктрольными
ючками отсут-

ствует

Мозгова И.В Отчег в Миктрул
россии о достиже-
нии результата ре-
гиональною пректа

1.1,6 Коrпрльная точка <Призведена
приемка поставленных товаров, вы-
полненнык работ, ок,rзанных услуг))

20.12.2025 взаимосвязь с
иными мер-

приягиями (р-
зультатами) и
ко}прольными
точками отс)п-

ствует

взаимосвязь с
иными меро-

приягиями (р-
зультатами) и
ко}прольными
точками отсуг-

ствует

Мозюва И.В. Акг о приемке услуг,
работ, товаров

1.1.7 Контрольная точка кПроизведена
оtlлата поставленных товаров, выпол-
ненных работ, оказанных услуг по
посударсrвенному (муниципальному)
коtпрпу))

26.12.2025 взаимосвязь с
иными меро-

приятиями (р-
зультатами) и
ко}прольными
точками отсут_

ствует

взаимосвязь с
иными меро-

приягиями (р-
зультатами) и
ко}прольными
точками отсуг-

ствует

Мозюва И.В Прчий тип доку-
мента. Платежное
поручение
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.Щополнительные и обосновыв€lющие материЕrлы регионального проекга
<Управление рынком труда (Астраханская область)>

1. Оценка впияЕиlI мероприятия (результата) на достижение показателей регионального проекга

Влияние на достюкение показателей (прцеrrюв)
Показатели регионального проекта

Nе
пJп

Наименомние мерпри-
ятия (результата)

Сводный рйтинг (баллов)

к.Щоля чеrггрв занятости населения (территориальных подразделений), за-
вершивших мероприятия по модернимции, oт общего количестм цеtгров за-

няmсти в регионеD
Влияние на достижение (проце}гтов)

l00,00l Модернизированы ueH-
тры заЕятости населения
(территориальные под-

разделения), в которых
реализованы региональ_
ные пректы, направ-
ленные на повышение
эффекгивности службы
занятости

l00,00

l00,00иmю обеспеченность
показателей федераль-
ною проекга, О/о

l00,00

Управлвнrе

дOryIентlцпOннOr0
обсспечеflпя
х l0llтрOля

Ве



Приложение Nч 3
к постановлению
Правительства
АсT 

раханской 
области

от 28.03.2025 J$ 164-п

Приложение Nч 2
к государственной программе

Паспорт
комплекса процессных мероприятий

<<Активная политика занятости населения и социЕIльнм поддержка безработных граждан Астраханской областиr>

4. Перечень мероприятий фезультатов)
комплекса процессных мероприятий

Ns
п/п

Наименование мероприятия
(результата)

Тип меро-
приятий (ре-

зультата)

Единица
измерения
(по ОКЕИ)

Базовое значе-
ние

Значения мероприятия (результата), параметра характери-
стики мероприятия (результата) по годам

значение год 2024 2025 2о26 2027 2028 2029 2030

l 2 3 4 5 6 7 8 9
,l0 l2 lз

Задача <Реализация комплекса мер для стимулирования эффекгивной занятости населения, обеспечения реализации прав гра)tцан на защиry от безра-
ботицы, способствующих повышению жизненного уровня населения>

l обеспечено повь!шение качества
предоставлен ия услуг в области
содействия занятости насоления

Приобретение
товаров, ра-
бот, услуг

Единица х 2022 з50 350 350 з50 350 350 350

ll
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1.1 В рамках мероприятия осуществляется:
- приобретение товаров, работ и услуг, направленных на обеспечение повыtления качества предоставления услуг в области содействия занятости
населения, вмючая содействие граr(данам, обртившимся в органы слулбы заняюсти населения в поиске подходящей работы, а рбоюдателям - в

подборе необходимых работников;
- информирование населения и работодателей о положении на рынке труда, проведение ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, оказание

услуг по профессиональной ориентации, социarльной адаmации безработных граждан на рынке туда, в том числе психологическая поддержка;
- реализация отдельных мероприятий региональной программы <победоносец);
- приобретение услуг по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования (включая медицинское
освидетельствование) безработных гра]lцан, вкJIючая инвалидов, обl^rения и дополнительного профессиональною образования женщин и граж-
дан пенсионного возраста, а также работников предприятий оборонно-промышленного комплекса.
Значение мероприятия фезультата) определяется количеством заключенных государственнь!х контрактов (закупок)

2 Обеспечена государственная
поддержка Фажданам, обратив-
шимся в органы службы занято-
сти населения в поисках подхо-
дящей работы, принимающим
участие в мероприятиях актив_
ной политики заняmсти населе-
ния, а также в дополнительных
мероприятиях в области содей-
ствия занятости населения,
вкJIючая моры по содействию в
трудоустро йстве и занятости ин-
валидов

Выплаты фи-
зическим ли-

цам

Человек з756 2022 2956 2956 2956 2956 2956 2956 2956

2.1 В рамках мероприятия осуlцествляются следующие выплаты:
- выплаты в виде материальной поддержки (включая расходы на оплату услуг почтовой связи и банковских услуг на осуществление выплат) в
период временного трудоустройства:
несовершеннолетним грФкданам в возрасте от 14 до l8 лет, трудоустроенным в свободное m учебы время;
безработным гра}кданам, испытывающим lрудности в поиске работы;
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безработным грахцанам в возрасте от l8 до 25 лет, имеющим среднее прфессиональное обрщование или высшее образование и иuдущим рабо-
ry в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации;
гражданам, участвующим в оплачиваемых общественных работах;
отдельным категориям граждан, признанных в установленном порядке безработными, при трудоустойстве по направлению центров занятости
населения;
- выплаты в виде единовременной финансовой помощи при государственной регистрации в качестве индивидуarльного предпринимателя, госу-
дарственноЙ регистрации создаваемого юридического лица, государственноЙ регистации крестьянского (фермерского) хозяЙства, постановке
на y^leT физическою лица в качестве н:цогоплательщика налога на профессиональный доход;
- выплаты безработным гражданам и грах(данам, зарегистированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, при пе_

реезде и безработным граждандм и грaDкданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, и членам
их семеЙ при переселении в другую местность для трудоустроЙства по направлению органов слух<бы заняюсти;
- выплаты на компенсаlл4ю расходов, понесенных на профессиональное обучение или дополнительное профессиональное образование, супругам
лиц, участвующих в специальной военной операции, и их детям трудоспособного возраста.
Значение мероприятия (результата) определяется количеством грФкцан, получивших государственную подltоржку, из числа граждан, принявших
участие в мероприятиях акгивной полtmики занятости населения, а таюке в дополнительных мероприятиях в области содействия занятости
населения, вкJIючая меры по содействию в трудоустройстве и занятости инвалидов

3 Обеспечена государственная
поддержка безработным граrцда-
нам в рамках обеспечения госу-
дарственных гарантий по осу-
ществлению социальных выплат
грФIцанам, признанным в уста-
новленном порядке безработньь
ми, в целях исполнения полно_
мочия Российской Федерации,
переданного для осуществления
органам государственной власти
субъектов Российской Федера-
ции

Выплаты фи-
зическим ли-

цам

Тыс. чел, 7?ý 2022 22,0 2l,5 2l ,0 20,5 20,0 I9,5 l9,0
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3.1 В рамках мероприятия осуществляются:
- социальные выплаты гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в соответствии с Федеральным законом
от 12.12.202З Ns 565-ФЗ (О занятости населения в Российской Федерации> в виде:
пособия по безработице;
еr(емесячной доплаты детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей;
пеНСии, назначенноЙ по предложению органов службы занятости, на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по
старости, в т.ч. назначаемую досрочно;
- финансовое обеспечение расходов агентства по занятости населения Ас,траханской области и подведомственных ему учре)r<дений на организа-
цию осуществленкя переданного полномочия в пределах 1,57o прдоставляемой бюлжету дстраханской области оубвенции;
- оплата услуг почтовой связи по осуществлению социальных выплат.
Значение мероприятия (результата) определяется количеством граждан, получивших социальные выплаты

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

Наименовдние мероприятия (резул ьтата) /
источник финансового обеспечения

Объем финансовоm обеспечения по годам реализации, тыс. рублей
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Всего

I 2 3 4 5 6 ,l
8 9

Комплекс процессных мероприятий <Актив_
ная политика заняmсти населения и социаль_
ная поддер)rка безработных гршцан Аста-
ханской областиr> (всего), в том числе:

44,1 22з,Oо 448 009,30 466270,8о 485 267,з0 687 556,00 687 556,00 687 556,00 3 909 43Е,40

Бюджет Астраханской области (всего), из
них:

4l8 378,00 4l8 739,30 4з7 000,80 455 997,з0 658 2Е6,00 б58 28б,00 б58 28б,00 з 70497з,40

в том чясле межбюджстные трнсфергы из

федерального бюля<чга (справочно)
з83 675,10 406 079,30 427 505,80 447 55?,з0 бlб 259,10 бlб 259,10 бlб 259,10 з 5lз 594,80

в том числе межбюдltетные трансфергы из
иных бюдItеюв бюметной системы Россий-
скои Федерации (спрвочно)

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

межбюджетные 1рансфрты местным бюдке- 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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l 2 3 4 6 7 8 9
там
меrбюджетные тансферты бюджеry терри-
ториального государственноло внебюджетно-
го фоtца (бюджету терриmриrцьного фонда
обязательною медицинского страхования)

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджет территориlлльного государственного
внебюджетного фонда (бюджет террЕтори-
ального фонда обязательного медицинского
страхования)

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Консолидированные бюджеты муниципаль-
ных образований

з 600,0 3 600,0 3 б00,0 з 600,0 з 600,0 з 600,0 3 б00,0 25 200,0

Внебюджетные источники 25 245,0 25 670,0 2 5670,0 25 670,0 25 670,0 25 670,0 25 670,0 |79 265,0
Нераспрделенный резерВ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
l <Обеспечено повышение качества предо-
ставления услуг в области содейотвия занято-
сти населения>, всего, в том числе:

8 бIз,80 з Е45,00 2297,50 l 509,30 I4 40з,00 I4 403,00 l4 403,00 59 474,60

Бюдх<ет Ас,траханской области (всею), из
них:

8 бl3,80 3 845,00 2297,5о l 509,30 l4 40з,00 l4 403,00 |4 403,00 59 474,60

в том числе можбюджстные трансферы из
иных бюдr<етов бюдкgгной системы Россий-
ской Федерации (справочно)

0,0 0 0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

межбюджетные трансферты местным бюдже-
там

0,0 0 0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

межбюджетные трансферты ýрджеry терри-
ториального государственного внобюджетно-
го фонда (бюшr<ету территоримьного фондв
обязательного медицинского страхования)

0,0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0,0 0,0

Бюджет территориального государственного
внебюд:ltетного фонда (6юдr<ет территори-
ального фонда обязательного медицинскою
страхования)

0,0 0,0 0 0 0 0 0,0 0,0 0 0 0,0

Консолццированные бюджеты муниципаль- 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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ных образований
Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 <Обеспечена государственная поддержка
гражданам, обратившимся в органы сл).жбы
заняюсти населения в поисках подходящей
работы, принимающим участие в мероприя-
тиях активной политики занятости населения,
а также в дополнительных мероприятиях в
области содействия занятости населения,
включая меры по содействию в трулоустрой-
стве и занятости инвалидов)), всего, в том
числе:

54 9з4,10 38 085,00 зб 4б7,50 36 200,70 56 893,90 56 893,90 56 893,90 336 з69,00

Бюджет Ас,граханской области (всего), из
них:

26 089,l0 8 8l 5,00 7197,50 б 930,70 27 62з,9 27 62з,90 27 623,90 l з l 904,00

в том числе межбюджетные трансферты из
иных бюджетов бюджетноЙ системы Россий-
скоЙ Федерации (справочно)

0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

межбюд)кетн ые трансфрты местным бюдже-
там

0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

межбюджетные трансферты бюдя<ету терри-
mриального юсударственного внебюджетно-
ю фонда (бюшr<ету терриmриальною фонла
обязательного медицинского стрФ(ования)

0,0 0 0 0,0 0 0 0,0 0 0 0,0 0 0

Бюджет территориальною государственного
внебюдlкетного фонда (бюджет территори-
zrльного фнда обязатЕльного медицинского
стрхомния)

0 0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

Консолидированные бюдкеты муниципаль-
ных образований

3 600,0 3 600,0 з 600,0 з 600,0 3 600,0 з 600,0 3 600,0 25 200,0

Внебюдкетные источники 25 245,0 25 670,0 25 670,0 25 670,0 25 б70,0 25 670,0 25 670,0 l79 265,0
3 <Обеспечена государственная поддержка
безработным грФt(данам в рамках обеспече-

38з 675,| 0 40б 079,з0 427 505,Е0 447 557,3о бlб 259,1 бl б 259,10 б l б 259,l0 з 5lз 594,80
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l 2 3 4 5 6 7 8 9
ния к)сударственных гарантий по осуществ-
лению социальных выплат грФlцанам, при-
знанным в установленном порядке безработ-
ными, в целях исполнения полномочия Рос-
сиЙскоЙ Федерачии, переданною lulя осу-
ществления органам государственной власти
субъектов Российской Федерации>, всего, в
том числе:
БюджЕг Астраханской области (всею), из
них:

38з 675,10 40б 079,з0 427 505,80 447 557,з0 бlб 259,10 бl6259,10 бIб 259,10 3 5lз 594,80

в том числе межбюдr(етные трансферты из
федерального бюджета (справочно)

383 675,10 40б 079,30 427 505,80 447 557,з0 бlб 259,10 бlб 259,10 бlб 259,l0 3 5Iз 594,Е0

в том числе межбюджетные трансферты из
иных бюдrкетов бюджетной системы Россий-
ской Федерации (справочно)

0,0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0 0

межбюджетные трансфрты местным бюдже-
там

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

межбюджетные трансферты бюджету терри-
ториальною гос}дарственного внебюджетно-
m фонда (бюдкету территориальною фонда
обязательного м€дицинскою страхования)

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджет т€рриториального государственною
внебюдкетного фонда (бюд:кет терриюри-
мьного фонда обязательного медицинского
страхования)

0,0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

Консолидированные бюджеты муниципаль-
ных обllазований

0,0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

Внебюдкетные источники 0,0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
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6. ГIлан реализации комплекса процессных мероприятий в 2025 году

Ns
пJп

Задача, мероприятие (результат) / кон-
тольная точка

,Щата насryпления
контрольной точ-

ки

Ответственный исполнитель Ф.И.О. (пол-
ностью), должность (полностью)

Вид подтверждающего до-
кумента

l 2 4 5з

l Задача <Реализация комплекса мер для стимулирования эффекгивной занятости населения, обеспечения реализации прав граr<дан на защиту
от бозработицы, способствующих повышению жизненного уровня населения)

1.1 Обеспечено повышение качества предо-
ставления услуг в области содействия заня-
тости населения

х Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентства по занятости населения Астра-
ханской области

Иной документ

1.1.K.l Закупка включена в план закупок 25.04.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентства по занятости наоеления Астра-
ханской области

План-график закупок

l .l .к.2 Произведена оплата товаров, выполненных
работ, оказанных услуг по государственно-
му (муниципальному) контракту

19.|2.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентства по занятости населения Астра-
ханской области

Платежное поручение (пла-
тежный документ)

1.1.K.3 Произведена приемка поставленных това-

ров, выполнонных работ, оказанных услуг
25,12.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель

агентства по занятости населения Астра-
ханской области

Иной документ

1.1.K.4 Сведения о mсударственном (муниципаль-
ном) контракге внесены в реост контак-
тов, закJIюченных заказчиками по результа_
там закупок

29.12.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентства по занятости населения Астра-
ханской области

Сведения о государственном
контракте

1.2 Обеспечена государственная поддержка
грa)кданам, обратившимся в органы службы

х Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентства по занятости населения Астра-

Иной документ
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занятости населения в поисках подходящей
работы, принимающим участие в мероприя-
тиях акгивной политики заняюсти населе_
ния, а таюке в дополнит€льных мероприяти-
ях в области содеЙствия занятOсти населе-
ния, включая меры по содействию в тудо-
устройстве и занятости инвалидов

ханской области

l .2.K.l .Щокумент, устанавливающий условия осу-
ществления выплат (в тOм числе pilзмep и
получателей), лвержден/принят

25.04.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентства по занятости населения Астра-
ханской области

постановление

1.2.K.2 Выплаты осуществлены в I квартале 28.04.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентстsа по занятости населения Ас,гра-
ханской области

Иной документ

1.2.K.3 Выплаты осуществлены в lI кваргале l 1.07.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентства по занятости населения Астра-
ханской области

Иной документ

1.2.K.4 Выплаты осуществлены в lll квартале l5.10.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентýтва по заняюсти населения Астра-
ханской облаоти

Иной докумекг

1.2.K.5 Выплаты осуществлены в IV квартале 30.12.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - рукок)дитель
аг€нтства по занятости населения Астра-
ханской области

Иной документ

l.з Обеспечена к)сударственная поддержм
безработным гражданам в рамкак обеспече-
ния государственных гарантий по осу_
ществлению социальных выплат гражданамl

х Азизов Рвмиз Айваз-оглы - руководитель
агентства по занятости населения Астра-
ханской области

Иной документ
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признанным в установленном порядке без-

работными, в целях исполнения полномочия
Российской Федерации, переданною для
осуществления органам юсударственной
властн субъекmв Россяйской Федерации

l.з.к.l .Щокумект, устанавливающий условия осу_
ществления выплат (в том числе размер и
получателе й), угверя<денlпринят

25.м.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агеЕтства по занятости населения Ас,тра-
ханской области

Федеральный закон

l.з.к.2 Выплаты осуществлены в [ квартале 28.04.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агснтства по занятости населения Астра-
ханской области

Иной документ

1.3.к.з Выплаты осуществлены в lI квартале l1.0,1.2025 Дзизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентства по зilнятости населения Астра-
ханской области

Иной документ

l.з.к.4 Выплаты осуществлены в III квартале 15. l0.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентства по занятости населения Астра-
ханской области

Иной документ

1.3.K.5 Выплаты осуществлены в IV квартале з0.12.2025 Азизов Рамиз Айваз-оглы - руководитель
агентства по занятости населения Астра-
ханской бласти

Иной документ
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Приложение J\! 4
к постаIIовJIению
Правительства
Астраханской области
от 28.03.2025 l5 164-II

Приложение Л! 3
к государственной программе

5. Финансовое обеспечение комплекса
процессных мероприятий

Наименование мероприягия (рзультата) / объем инансовоm обеспечения по юдам изации, тыс, и
исючник инансового обеспечения 2024 2025 2026 2о27 2о2Е 2029 2030 Всею

l 2 3 4 5 6 7 8 9

Комплекс процессных мероприятий <По-
вышение ффкгиакости деятел ьности
агентства по зlнятости населения Астра-
ханской области, а также подведом-
ственных ему ка}енных учреждений, в
сфере заняюсти населения) (всеm), в
том числе:

2l2 146,52 l98 4l8,10 I98 4l8,10 l98 4l8,10 l90 923,00 l90 923,00 l90 923,00 l зЕ0 169,82

Бюдкет Астраханской области (всего), из
них:

2l2 146,52 l98 4l8,l0 l98 4l8,10 l98 4l8,10 l90 923,00 l90 92з,00 l90 923,00 l 380 lб9,82

в том числе межбюджетные трансферты
из федеральною бюджета (справочно)

0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0,0 0,0

в том числе межбюдкетные трансферты
из иных бюджетов бюдлсетной системы

0,0 0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
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l 2 э 4 5 6 7 8 9

Российской Федерации (справочно)

межбюджетн ые трансфрты местным
бюдкетам

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

межбюджетные трансфрты бюдя<ету
территориального государственного вне-
бюджетноm фонла (бюлr<еry т€рритори-
альноm фонда обязательного медицин-
скою стrаховання)

0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0

Бюджет территориiлльного государствен-
ного внебюджетного фонда (бюджет тер-

ркюриальною фонда обязательного ме-
дицинского с,грахования)

0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Консолидированные бюджеты муници-
пальных образований

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюджетные исючники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Нераспределенный резерв 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

l <Обеспечено осуществление функций,
полномочий агентстм по заняюсти насе-
ления Ас,граханской области, а таюке со-
держание и обеспечение деятельности
(оказание услуг) государственных казен-
ных учреrцений>, всек), в том числе:

2l2 146,52 l98 4l 8,l0 l98 4I Е,l0 l98 4l8,l0 l90 92з,00 l90 92з,00 l90 923,00 I 380 l69,82

Бюджет Астраханской области (всею), из
них:

2l2 146,52 l9E 4l8,I0 l98 4l 8,l0 l98 4l E,l 0 l90 923,00 l90 923,00 l90 923,00 l 380 lб9,82

в том числе межбюджетные трансфорты 0,0 0,0 0,0 0 0 0,0 0 0 00 0 0
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из федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты
из иных бюд.rкетов бюдкетной системы
Российской Федерации (справочно)

0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0

межбюдr<етные трансферты местным
бюджетам

0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

меrttбюдr<етные трансфрты бюджету
территориzrльного государственного вне-
бюджетного фонда (бюдr<ету террmори-
ального фонда обязательного медицин-
ского с,трахования)

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджет территориального государствен-
ного внебюджетного фонда (бюджет тер-

риториального фонда обязательного ме-
дицинского страхования)

0,0 0,0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Консолидированные бюджеты муници-
пчлльных образований

0,0 0,0 0 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюдясетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Приложение No 5
к постановлению
Правительства
Астрманской области
от 28.0з.2025 JЁ 164-п

Приложение Nэ 4
к государственной программе

Реестр
документов, входящих в состав государственной програrr,rмы

Ns
п/п

Тип документа Вид документа Наименование документа реквизиты Разработчик
Гиперссылка
на текст доку-

мента

l 2 3 4 5 6 7

Государственнм программа <Содействие занятости населения Ас,траханской областю>

l Стратегические приоритеты
юсударственно й программы

постановление
Правительства Аст-
раханской области

О государственной про-
грамме кСодействие заня-
тости населения Астрахан-
ской области>

от 06.09,2023 J,Ie 500-П Агентство по заня-
тости населения

Астраханской обла-
сти

постановление
Правительства Аст-
раханской области

о внесении изменений в
постановление Правитель-
ства Астраханской области
от 06.09,2023 Ns 500-П

от 22.03.2024 Ns l52-П,
от 27.05.2024 Ns 320-П,
от 27.1 l .2024 Jф 759_П,
oT26,12.2024Ns 875-П

Агентство по заня-
тюсти населения

Астраханской обла-
сти

2 Паспорт юсуларственной постановлсние О государственной про от 06.09.2023 }lъ 500_П Агентство по заня-
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l 2 3 4 5 6 7

программы Правительства Аст-
раханской области

грамме <Содействие заня-
тости населения Астрахан-
ской области>

тости населения
Ас,граханской обла-

сти

постановление
Правительства Аст-
раханской области

о внесении изменений в
постановriение Правrrгель-
ства АсT 

раханской 
области

от 06.09.2023 Ns 500-П

от 22.03.2024 М l52-П,
от 2'1.05.2024 Ns 320-П,
от 27.11.2024 Np 759-П,
oT26.12.2024Ns 875-П

Агеrгrcтво по заня-
юсти населения

Астраханской обла-
сти

Региональный проекг <Управление рынком труда (Астраханская область)> в рамках фелерального проекта (Управление рынком труда>, входящего
в состав наlшонального проекта <<Кадры>

J Региональный проекг Протокол Протокол рассмотения
вопросов проектным коми-
тетом при Губернаторе
Астаханской области

от 07.02.2025 Jф l Агентство по заня-
тости населения

Ас,граханской обла-
сти

Комплекс процессных мероприятий <Активная политика заняюсти населения и социальная поддержка безработных граждан Астраханской облаСти)

4 Паспорт rомплекса про-
цессных мероприятий

постановление
Правительства Аст-
раханской области

О юсуаартвенной пр-
грамме <<Содействие заня-
тости нассления Ас,грахан-
ской области>

m 0б,09.2023 }Ф 50о-П Агеrгgгво по заня-
тости населения

Ас,граханской обла-
сти

постановление
Правител ьства Аст-
раханской области

о внесении изменений в

постановление Правrrтель-
ства Астраханской области
от 06.09.2023 хЪ 500-п

от22.03.2024Ns l52-П,
от 27.05.2024 J{s 320-П,
от 27.1 l .2024 Ns 759-П,
от26.12.2024Jф 875-П

Агентство по заня-
тости населения

Астраханской обла-
сти

Комплекс процессных мероприятий <Повышение эффективности деятельности агентства по занятости населения Астраханской облаСти, а таЮКе
подведомственных ему кдlенных rrреясДений, в сфер занятости населения))



J

l 2 J 4 5 6 7

5 Паспорт комплекса про-
цессных мероприятий

постановление
Правительства Аст-
раханской области

О юсуларственной про-
грамме <Содействие зеня-
тости населони.,l Астрахан-
ской облsсти))

от 06.09.2023 Nр 500-П Агеrгство по заня-
тостн наоеления

Астраханской обла-
сти

постановление
Правительства Аст-
раханской области

о внесении изменений в
постановление Правитель-
ства Астраханско й области
от 06,09.2023 Nр 500-П

от 22.03.2024 N"- |52-П,
от 27 .05.2024 ffq 320-П,
от 27.1 1.2024 ffе 759-П,
от26,12.2024Nq 875-П

Агентство по заня-
тости населени,

Астаханской обла-
сти
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